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EMENTA: Aprova alteragdes ao Regimento Escolar da Educagdo Béasica da Rede Municipal de Ensino |
de Cabo Frio, no que se refere & nova redagéo do caput do artigo 1°, inclus&o/nova redagéo do § 1° |

(Regimento Escolar da E.M. Prof* Catharina da Silveira Cordeiro) e nova redacéo do paragrafo tnico
do artigo 1° renumerado § 2° nova redag&o do caput do artigo 2° e inclus&o/nova redagao do paragrafo
dnico do artigo 2° (Reg. Escolar da E.M. Prof® Catharina da Silveira Cordeiro); nova redagéo do § 1° e
inclusdo/nova redagéo do § 2° (Reg. Escolar da E.M. Prof? Catharina da Silveira Cordeiro) do artigo 3°;
nova redagao do inciso VII do artigo 12; nova redagédo do caput do artigo 21; nova redagéo do inciso VI
do artigo 22; nova redagéo dos incisos VI, XlIl, XIV, nova redag&o dos incisos VIl e X em um Unico
inciso (IX) e inclusdo/nova redagéo do inciso XXIIl (Reg. Escolar da E.M. Prof* Catharina da Silveira
Cordeiro) do artigo 26; suprimido o paragrafo unico do artigo 26; incluséo/nova redagéo do inciso Xl
(Reg. Escolar da E.M. Prof® Catharina da Silveira Cordeiro) do artigo 38; inclusdo/nova redacgédo do
inciso X (Reg. Escolar da E.M. Prof* Catharina da Silveira Cordeiro) do artigo 44; nova redagao do
paragrafo Unico do artigo 45; nova redagéo do § 1° do artigo 47; inclus&o dos artigos 56, 57, 58, 59, 60

e paragrafo unico do artige 57 (Reg. Escolar da E.M. Prof? Catharina da Silveira Cordeiro); nova |

redagao do paragrafo Unico do artigo 58 (renumerado artigo 63); nova redagao do inciso Il do artigo 59
(renumerado artigo 64); nova redagéo do paragrafo Gnico do artigo 62 (renumeérado artigo 67); inclusao
do paragrafo Gnico no artigo renumerado 68 (antigo artigo 64); nova redagdo do paragrafo unico do
artigo 85 (renumerado artigo 69); nova redagio do inciso | e nova redagéo das alineas “a" e "b", nova
redagao no inciso |l e inclusdo do paragrafo tnico do artigo 67 (renumerado artigo 71); nova redagéo
do paragrafo unico do artigo 70 (renumerado artigo 74); nova redagao no caput e no paragrafo unico do
artigo 79 (renumerado artigo 83); inclusdo/nova redagé@o do artigo 89 (Reg. Escolar da E.M. Prof?
Catharina da Silveira Cordeiro); nova redagéo no caput e no paragrafo unico do artigo 86 (renumerado
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artigo 91); nova redagéo das alineas “b”, “¢”, “d”, “e", “f’ do artigo 88 (renumerado artigo 93); nova
redagdo no caput, alineas “a” e “b” e no paragrafo Unico do artigo 90 (renumerado artigo 95); nova
redacado da alinea “e”, inclusdo das alineas “h”", i", 'j" do artigo 94 (renumerado artigo 99); inclus@o do
artigo renumerado 108; inclusdo do § 4° do artigo 110 (renumerado artigo 115); nova redacdo do
paragrafo Unico do artigo 118 (renumerado artigo 123); nova redag&o do artigo 119 (renumerado artigo
124) e inclusdo dos § 1° e § 2° nova redagao do § 2° do artigo 120 (renumerado 125); suprimido artigo
121; nova redagéo do artigo 122 (renumerado 126); nova redagéo no caput e incluséo do § 1°edo §
2° do artigo 128 (renumerado artigo 132); suprimido o artigo 130; nova redagéo no caput e inclusdo dos
§ 1° e 2° e nova redagéo do paragrafo Unico (renumerado §3°) do artigo 131 (renumerado artigo 134);
alteragdes nas matrizes curriculares da Ed. Infantil parcial, Ensino Fundamental 1° ao 5° ano de
escolaridade parcial, Ensino Fundamental 6° ao 9° ano de escolaridade parcial, Ensino Médio — Colégio
Municipal Rui Barbosa; Ensino Médio — Colégio Municipal Professora Elza Maria Santa Rosa Bernardo
e Centro Educacional Municipal Professora Marli Capp, Fases | a V do Ensino Fundamental da
Educacgéo de Jovens e Adultos noturno, Fases VI a IX da Educagéo de Jovens e Adultos noturno,
Fases | a lll do Ensino Médio da Educagéo de Jovens e Adultos; inclusdo das matrizes curriculares da
Educacédo Infantil integral, Ensino Fundamental 1° ao 5° ano de escolaridade integral e Fases VI a IX
do Ensino Fundamental da Educagéo de Jovens e Adultos diurno.

I. HISTORICO

A Secretaria Municipal de Educacéo de Cabo Frio - SEME encaminhou a este Colegiado, o
Processo n°® 37619/15, acompanhado do Oficio n® 491/GAB-SEME/2015, ambos datados de 30/09/2015,
com a proposta de alteragdo ao Regimento Escolar da Educagéo Basica da Rede Municipal de Ensino
de Cabo Frio-RJ.

A Secretaria Municipal de Educagao justificou a fl. 05 do referido processo que a proposta de
alteragéo foi fruto da necessidade de unificar o Regimento Basico da Rede Municipal de Ensino ao
Regimento da Escola Municipal Professora Catharina da Silveira Cordeiro, escola de horario integral,
tendo em vista que a Rede Municipal oferece em outras unidades de ensino fundamental oferta de
horario integral, assim como as Creches; da intengdo de iniciar a oferta gradativa da Creche | na
Educagao Infantil nas Creches, como prevista no Plano Municipal de Educagéo / Lei n® 2.644, de 1° de
julho de 2015; necessidade de especificar a matriz curricular para as escolas de horario integral de Ed.
Infantil e Ensino Fundamental e da Educagéo de Jovens e Adultos diurna e noturna, que apresentam
dificuldades de permanecer na escola ap6s as 22h; estabelecer uma forma de regularizar a vida escolar
dos alunos do Ensino Médio que n&o apresentam histérico escolar.

Em 29/10/2015, com vistas a formalizag&o do pedido encaminhado pela SEME, o presente
processo foi entregue & Presidente da Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas, Conselheira
Deise Trindade de Magalhaes, para anélise do mesmo. No dia 03/11/2015, a Conselheira e Presidente
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da referida Cémara foi indicada para relatoria do processo em tela. Nesta mesma data iniciou-se a
analise do presente processo pela Camara, que se estendeu pelos dias 10/11/2015 e 23/11/2015
(reunido extraordinaria). Cabe ressaltar que as reunides, dos dias 03/11 e 10/11, contou com a
participagdo de representantes do Departamento de Gestdo Pedagégica da Secretaria Municipal de
Educacéo (DEGEPE), para esclarecimentos dos motivos que fomentaram a proposta de alteracdo ao
Regimento Basico da Rede Municipal de Ensino. Em nome da SEME, um dos representantes esclareceu
que tais propostas surgiram de estudos iniciados no ano de 2013 e que as equipes técnico-pedagdgicas
e diretivas das escolas envolvidas puderam discutir com as suas equipes nas escolas e opinaram sobre
as alteragbes encaminhadas, em reunides especificas para este fim, tendo sido respeitadas plenamente
as disposi¢cdes de ordem legal que atendam as necessidades da Rede Municipal de Ensino.

Il. VOTO DO RELATOR

Tendo em vista a analise procedida no documento em tela e fundamentado & luz do exposto,
a relatora vota pela aprovacdo das alteragées ao Regimento Escolar da Educagdo Basica da Rede
Municipal de Ensino de Cabo Frio, no que se refere a nova redagéo do caput do artigo 1°, inclusdo/nova
redacao do § 1° (Regimento Escolar da E.M. Prof* Catharina da Silveira Cordeiro) e nova redagéo do
paragrafo unico do artigo 1° renumerado § 2° nova redagéo do caput do artigo 2° e inclusdo/nova
redacd@o do paragrafo Unico do artigo 2° (Reg. Escolar da E.M. Prof* Catharina da Silveira Cordeiro);
nova redacéo do § 1° e inclusdo/nova redagéo do § 2° (Reg. Escolar da E.M. Prof? Catharina da Silveira
Cordeiro) do artigo 3° nova redagéo do inciso VIl do artigo 12; nova redagéo do caput do artigo 21; nova
redagéo do inciso VI do artigo 22; nova redagéo dos incisos VI, XllI, XIV, nova redacéo dos incisos VIl e
X em um unico inciso (IX) e inclusdo/nova redagéo do inciso XXIlIl (Reg. Escolar da E.M. Prof® Catharina
da Silveira Cordeiro) do artigo 26; suprimido o paragrafo Unico do artigo 26; inclusdo/nova redacdo do
inciso Xl (Reg. Escolar da E.M. Prof* Catharina da Silveira Cordeiro) do artigo 38; inclusdo/nova
redagdo do inciso X (Reg. Escolar da E.M. Prof* Catharina da Silveira Cordeiro) do artigo 44; nova
redagéo do paragrafo Unico do artigo 45; nova redagéo do § 1° do artigo 47; inclusdo dos artigos 56, 57,
58, 59, 60 e paragrafo unico do artigo 57 (Reg. Escolar da E.M. Prof* Catharina da Silveira Cordeiro);
nova redagéo do paragrafo Unico do artigo 58 (renumerado artigo 63); nova redag&o do inciso Il do artigo
59 (renumerado artigo 64); nova redagdo do paragrafo unico do artigo 62 (renumerado artigo 67);
inclusdo do paragrafo Unico no artigo renumerado 68 (antigo artigo 64); nova féda;éo do paragrafo Unico
do artigo 65 (renumerado artigo 69); nova redagéo do inciso | e nova redagdo das alineas “a” e “b", nova
redagao no inciso Il e inclus@o do paragrafo unico do artigo 67 (renumerado artigo 71); nova redagao do
paragrafo unico do artigo 70 (renumerado artigo 74); nova redagéo no caput e no paragrafo tnico do
artigo 79 (renumerado artigo 83); inclusdo/nova redagdo do artigo 89 (Reg. Escolar da E.M. Prof?
Catharina da Silveira Cordeiro); nova redagéo no caput e no paragrafo Unico do artigo 86 (renumerado
artigo 91); nova redagéo das alineas "b", “c", “d", “e", “f" do artigo 88 (renumerado artigo 93); nova
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redac@o no caput, alineas “a’ e “b” e no paragrafo Unico do artigo 90 (renumerado artigo 95); nova
redac@o da alinea “e”, inclusdo das alineas “h”, “i", j" do artigo 94 (renumerado artigo 99); inclusao do
artigo renumerado 108; inclus@o do § 4° do artigo 110 (renumerado artigo 115); nova redagéo do
paragrafo unico do artigo 118 (renumerado artigo 123); nova redagéo do artigo 119 (renumerado artigo
124) e incluséo dos § 1° e § 2° nova redagéo do § 2° do artigo 120 (renumerado 125); suprimido artigo
121; nova redagé&o do artigo 122 (renumerado 126); nova redag&o no caput e inclusio do §1°edo § 2°
do artigo 128 (renumerado artigo 132); suprimido o artigo 130; nova redag&o no caput e inclusado dos §
1° e 2° e nova redagéo do paragrafo Unico (renumerado §3°) do artigo 131 (renumerado artigo 134);
alteragbes nas matrizes curriculares da Ed. Infantil parcial, Ensino Fundamental 1° ao 5° ano de
escolaridade parcial, Ensino Fundamental 6° ao 9° ano de escolaridade parcial, Ensino Médio — Colégio
Municipal Rui Barbosa; Ensino Médio — Colégio Municipal Professora Elza Maria Santa Rosa Bernardo e
Centro Educacional Municipal Professora Marli Capp, Fases | a d6 Ensino Fundamental da Educagéo
de Jovens e Adultos noturno, Fases VI a IX da Educagéo de Jovens e Adultos noturno, Fases | a Il do
Ensino Médio da Educacéo de Jovens e Adultos; inclus&o das matrizes curriculares da Educacéo Infantil
integral, Ensino Fundamental 1° ao 5° ano de escolaridade integral e Fases VI a IX do Ensino
Fundamental da Educagéo de Jovens e Adultos diurno.

Ill. CONCLUSAO DA CAMARA DE PLANEJAMENTO, LEGISLAGAO E NORMAS

A Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas acompanha o voto da relatora.
Cabo Frio, 23 de novembro de 2015.

Deise Trindade de Magalh&es — Presidente da Camara/Relatorao 4m___-
Ecinézia Loureiro da Silva

Gilberto Manh&es Verdade

José Luis Antunes Miranda

Valéria Vieira Pereira

IV. CONCLUSAO DO PLENARIO
O presente Parecer foi aprovado por unanimidade dos presentes.

SALA PROFESSOR RENATO AZEVEDO, Cabo Frio, 08 de dezembro de 2015.

Gilberto Manhaes Verdade
Presidénte do Conselho Municipal de Educacéo - CF

L

45 Cansslho Municipal de Eou cagso

: APROVADO
NBaucen me 3%jcue oo
[? - ;_/2 / :247/ S 3

Lok ¢

4




PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro

Regimento Escolar da Educagdo Basica da Rede Municipal de Ensino

INDICE
TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINRARES .. ... cocii0iiiicimmioss vassnssnissesns consss uasonodssanvsnasanias deoniiiusnd 01
Capitulo |
G T D S e A ey men el Jo AT SR NRME S St S 01
Capitulo Il
Das Finalidades, Principios @ ODJELIVOS ............ccccvueiieeireiiisiieeisscssvesseeresseesesssnssssersans 01
TiTuLo N
DA DRBRIMIZACRD ESCORBRR .o ossisssscssomsnsussvissbimesnssioenmibetions ssomaissmivimi s s 03
Capitulo |
Da Estrutura TEcnico-AdminiStrativa ..........ccuevevieiieiiiieiie e cisiecess e ssseeesesssescasenneeaes 04
Secdo |
DB DEEEI0 0. il R s L BT o S s S st s 04
Secao Il
b L R U T BB A R 08
Capitulo Il
Da Estrutura TECNICO-PedagOgiCo ........ccceervvieiiiiieiiriienceeceeeesieesaeeesse e eeeseesasesnesnaesaneas 09
Secdo |
Da SUPErVISIOESCOIar . ...t aiasi s i ke snsbeRe s s e as e e s 09
Secao Il
Da OHENACRO BOUCHETIONAL ... < o +scvoninsiiniassss anionerasimmonioasenssians i dossnsssdaveoNas i sanenaao ha sives 11
Secao il
DRI R N - i AR R e et 13
Capitulo Il
DO COrPO DIOCORT <. iviiiianiinisibiinsatiiisininns s s bensravsvsarsess soviinisseambemaus s omsussrsisssiasee 14
Capitulo IV
DOICON0 DHSORIEE ... ..oocnisisuessivmosuassnsssssssassnsinasssgssssnissasssossorasissnsssissssasasusinttonen snsasianss 16
Capitulo V
0 LT ET T e A R B R R A S e R s e e ot R 19
Secao |
DOAUHAr deCIasse ..o iy s s A S G R 19
Secdo Il
DOANSPOTOL AR AIMIIOS .. iconvouverivssssrrssonesiasssnonnsosveiessnesssssminssasioh oyassord S 21
Titulo 1l
DA ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA .........cocveveerrrnresensessessssssssssasssssssssssnns 22
Capitulo |
DA ERErUIra CURETOUIBY: iiiiiissvsiiiaiinsis s vassssssivisinsos siavssinisss sausseanssssasusssaisatenaessssoiuasss 22
Secao |
0N I T [ T e S e Y S SR e 24
Secao Il
8 L L T N e R L R s = ! 24
Secao lll

ERSINO IMIBHID - i it s esatusais s s iaaea i m s sAT S on AR h s AR S A Fa A s e B e e e S 25




PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro

Regimento Escolar da Educagdo Basica da Rede Municipal de Ensino

Secdo IV

Da Educachio de JoVent @ ABUIROS ... . oirisiineirestosissansissssssvintysss yasansnsinssvessssespansasanasons 26
Secdo V

DA EdUCACA0 ERPBOIAL- ..o i TR F e AT R S TR SR e AR s Benr 27
Capitulo Il

DO CRlBNAAFIO ESCOIAY . ....iivsivivcicinraavivisiiaviaisavdssssbssi snssssssivasiosssssasissssantasiosegiseesooniazorss 31
Capitulo Il

Da:Matricula o:da TraniSTErBNOIA .. ... . rossssumsssmsorssscrsassonirnssnsosspmsssaassssonsonsmmsssepsapassinsss 32
Secdo |

2 T (o L 32
Secdo Il

DA THANSIRIBNCIA . .- i i e i st S s S AR ST o S e o et taas 37
Capitulo IV

Da Avaliacdo e do Regimento ESCOIAr .........cc.oocveiiiiriieciiciie e esae e 37
Secao |

DA EAUC RO o it i e e R T e 38
Secdo Il

Do Ensino Fundamental e do Ensino MEdiIo ..........cccccooieerieiiieieciriciiie e e 38
Segdo Il

Da Educacdo de Jovens @ AdUIOS ...........cooouiiiiiieiiiieie et 40
Capitulo V

DA ReCUPEIRCHD (o i s i b e e R e o B e 41
Secao |

Do Ensino Fundamental e do Ensino ME@dio ..............ccooveeeiiiieiiiiiiiiiiceceecccesec e 41
Segdo Il

Da Educaclo de JOVENS @ AQUITOS ...« .ucosmsnanssssmmsissssensssamssrasessasssassastossnssssornrossinons 42
Capitulo VI

Do CoNSeINOHE CIBSSE ..o s s R T 43
Titulo IV

Das DISPOSIEUES GBEAIS <. o i i i ivsvss s sy s s s he e s SR dhise v Na e s uaed 45
Anexo | :

Matriz Curricular - Educag@o Infantil ............cccooviiiiiiiiiiiccie e 47
Anexo Il 2

Matriz Curricular - Educagdo Infantil Integral .............cc.oooeveiienieenne. S 48
Anexo Il

Matriz Curricular — Ensino Fundamental - 12 ao 52 ano de escolaridade ................... 49
Anexo IV

Matriz Curricular — Ensino Fundamental Integral — 12 ao 52 ano de escolaridade ......50
Anexo V

Matriz Curricular — Ensino Fundamental — 62 ao 92 ano de escolaridade ................... 51
Anexo VI

Matriz Curricular — Ensino Médio — Colégio Municipal Rui Barbosa .................c......... 52
Anexo VII

Matriz Curricular — Ensino Médio — C. M. Professora Elza Maria Santa Rosa Bernardo
€ C.E. M. -Professora Marll Capp ........cciiuiiiiuisisisuiionsints donsssstinieisssainsonesssanssssssssvass 53




PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro

Regimento Escolar da Educagdo Bdsica da Rede Municipal de Ensino

Anexo VIII

Matriz Curricular — Ensino Fundamental - Fases | a V- EJA - Noturno ...................... 54
Anexo IX

Matriz Curricular — Ensino Fundamental - Fases Vl a IX = EJA = Diurno ..........c.u....... 55
Anexo X

Matriz Curricular — Ensino Fundamental — Fases VI a IX = EJA = Noturno .................. 56
Anexo Xl

Matriz Curricular — Ensino Médio —Fases | a I =EJA .......cccccevviiimeeciiiinniecsinnensisnnenes 57



Cmselho Municipal de Eov-cagio

APROVADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO SM

Regido dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro Cabo Fi 4

Regimento Escolar da Educagdo Basica da Rede Municipa — ~’~‘-L~- -I

TiTULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Capitulo |
Da Identificacdo

Art. 1°. As Escolas Municipais de Educacao Basica em suas etapas e modalidades,
sdo vinculadas a Secretaria Municipal de Educacéo (SEME), integrantes do Sistema
Municipal de Ensino de Cabo Frio, mantidas pelo Poder Publico Municipal e
regulamentadas por este Regimento.

§1°. As Escolas Municipais de Educacao Integral em Tempo Integral atendem alunos
da Educacédo Infantil e 1° ao 5° ano de escolaridade do Ensino Fundamental, na
modalidade regular.

§2°. As Escolas Municipais Professor Renato Azevedo, Arlete Rosa Castanho e a
Escola Agricola Municipal Nilo Batista, por suas especificidades, terdo regimentos
proprios.

Art. 2°. Criadas por ato legal do governo da municipalidade e entregues a populacéo
em cerimobnia publica, as escolas citadas no artigo anterior funcionam em regime de
tempo parcial ou regime integral, todas com frequéncia mista.

Paragrafo unico. As Escolas Municipais de Educag&o Integral em Tempo Integral
funcionam em periodo diurno.

Capitulo Il
Das Finalidades, Principios e Objetivos

Art. 3°. As Escolas Municipais tém como finalidade difundir e aprimorar a educacgao
nas comunidades onde estéo inseridas, consoante as diretrizes e bases da educagéo
nacional e em conformidade com as metas, planos, Proposta Politico Pedagdgica e
programas do governo municipal.

§1°. A garantia de padrao de qualidade, com pleno acesso, inclusdo e permanéncia
dos sujeitos das aprendizagens na escola e seu sucesso, com reducao da evaséo, da
retencdo e da distor¢do de idade/ano de escolaridade, € meta da politica de qualidade
social da educagéo na Rede Municipal de Ensino de Cabo Frio.

§2°. A Educacdo de Tempo Integral tem como finalidade ampliar o tempo de
permanéncia do aluno na escola, otimizando o conceito de formacdo integral,
desenvolvendo as potencialidades humanas nas suas dimensoes fisica, cognitiva,
afetiva, intelectual, social, cultural, ética e estética.

§3°. Para alcancar a meta de escola de qualidade social, as Unidades Escolares
Publicas Municipais, em todos os niveis € modalidades de ensino, devem adotar como
centralidade o estudante e a aprendizagem.

Art. 4°. O ensino nas Unidades Escolares da Rede Municipal € ministrado com base
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|. igualdade de condigbes para acesso e permanéncia na escola;

Il. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber,

lIl. pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas;

IV. respeito a liberdade e aprecgo a tolerancia;

V. coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de ensino;
VI. gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VIl. valorizagao do profissional da educacéo escolar;

VIll. gestao democratica do ensino publico, na forma da lei vigente e da legislacéo
do sistema de ensino municipal;

IX. garantia de padréo de qualidade;
X. valorizag&@o da experiéncia extraescolar;

Xl.  vinculagdo entre a educacao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

Art. 5°. As Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino tém como objetivos
gerais:

|. orientar a formagdo da personalidade de seus alunos, assegurando-lhes
desenvolvimento harménico e pleno, quer no plano fisico, quer no emocional,
quer no intelectual, neles respeitando e desenvolvendo valores espirituais e de
opgdes politicas essenciais a dignidade da pessoa humana, de modo a manté-
los integrados na escola, na familia e na sociedade;

Il. criar condi¢cdes para que os educandos desenvolvam a autonomia intelectual
através do pensamento reflexivo e critico, do espiritc de pesquisa, da
imaginacao e do senso de responsabilidade;

Ill. proporcionar a seus alunos uma solida preparacdo intelectual e vital,
orientacdo educacional e para o trabalho que lhes permitam encontrar
caminhos para sua realizagcéo pessoal;

IV. ter em vista a breparac;éo basica para o trabalho e a cidadania do educando,
de modo a torna-lo capaz de continuar aprendendo e de se adaptar com
flexibilidade as novas condi¢des de ocupacéo ou aperfeicoamerito posteriores;

V. transmitir, preservar e expandir o patriménio cultural e ecolégico do municipio,
bem como da humanidade, na area de sua atuacao;

VI. contribuir para a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica no ensino de cada
disciplina;

VII. estimular atitudes e habitos para que, dentro de um amadurecimento global e
harmonioso da personalidade e num ambiente no qual todos se eduquem,
possam os alunos:

a. compreender e respeitar os direitos e deveres da pessoa humana, do

cidadao, do Estado, da familia e dos grupos que compéem a oomunigegi_ :' S 12; Lo g9t
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b. respeitar as liberdades fundamentais do homem;

c. aperfeicoar as formas de comunicagdo, especialmente a lingua nacional,
considerada como expressao da cultura brasileira;

d. dominar recursos cientificos e tecnolégicos que lhes permitam situar-se
criticamente diante da realidade e assumir responsabilidade pessoal e
social;

VIIl.  incentivar e realizar trabalhos de pesquisa, investigagdes, ensaios e inovagdes
no campo pedagogico;

IX. desenvolver trabalhos de integragdo comunitaria, assim como programas
integrados de educacgéo, cultura, desportos, recreacéo e lazer que possibilitem
amplas oportunidades de educacdo e participacéo na comunidade.

Art. 6°. As Escolas Municipais podem trabalhar cooperativamente com outros
estabelecimentos de ensino, instituicdes sociais ou empresas, desde que isto venha
trazer beneficios de ordem pedagdégica aos alunos do estabelecimento, de acordo com
as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacgéo, sendo o convénio
aprovado pelo Secretario Municipal de Educagéo.

Paragrafo unico. A Unidade Escolar devera ter acesso as clausulas contratuais do
documento firmado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

TiTULO NI
DA ORGANIZAGCAO ESCOLAR

Art. 7°. Para o desempenho de suas atividades, as Escolas Municipais dispdem da
seguinte estrutura basica:

|.  Estrutura Técnico-Administrativa

1. Direcéo

2. Secretaria

Il.  Estrutura Técnico-Pedagdgica
1. Superviséo Escolar
2. Orientacdo Educacional
3. Coordenagéo de Area (Ensino Médio)

Ill.  Corpo Docente
IV.  Corpo Discente
V.  Apoio Pedagodgico
1. Auxiliar de Classe
2. Inspetor de Alunos
§1°. Além das equipes de Orientacdo Educacional e Supervisdo Escolar, as Unidades

Escolares contam em seu corpo técnico com Inspetores Escolares lotados na SEME,
que fazem o acompanhamento funcional, legal e documental da instituicdo. i
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§2°. E vedado a qualquer membro citado neste artigo fumar nas dependéncias da
escola.

§3°. O Conselho Escolar, 6rgéo colegiado de direcéo, representativo da comunidade
escolar, uma vez instituido, tem natureza deliberativa, consultiva, avaliativa e
fiscalizadora sobre a organizacéo e realizagéo do trabalho pedagdgico e administrativo
da Unidade Escolar, em conformidade com a legislagéo vigente.

Capitulo |
Da Estrutura Técnico-Administrativa

Secéao |
Da Direcao

Art. 8°. A Direcéo € responsavel pela coordenacéo e funcionamento geral da escola,
assessorada por uma equipe técnico-pedagégica, competindo-lhe cumprir e fazer
cumprir a legislagdo sobre o ensino e as orientagdes € normas emanadas da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 9°. A Direcéo é responséavel por todo o processo de planejamento, orientacao,
supervisdo, coordenacao, integragéo, execugao e avaliagdo dos trabalhos educativos,
culturais e comunitarios desenvolvidos pelo colégio, assessorada, assistida ou
auxiliada pelos érgaos que lhe estdo subordinados.

Art. 10. A Direcao das Escolas Municipais compde-se dos seguintes elementos:

I. Diretor;
Il.  Diretor-Adjunto;
lll.  Dirigente de Turno.

Art. 11. As fungdes de Direcdo sdo privativas de membro efetivo do Magistério
Municipal habilitado com a formacéo exigida pela legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. Em suas faltas ou impedimentos, o Diretor é substituido por um dos
membros da equipe diretiva, ndo podendo a Unidade Escolar ficar, em nenhuma
hipétese, sem a presenca de um desses elementos.

Art. 12. S&o atribuicdes do Diretor:

I. planejar, orientar, supervisionar, coordenar, integrar, executar e avaliar os
trabalhos educativos, culturais e comunitarios desenvolvidos pela Unidade
Escolar;

Il. coordenar e participar da construgdo e elaboracdo coletiva da Proposta
Pedagdgica da escola;

lll.  estimular e apoiar a capacitacdo continua dos profissionais sob sua
administracdo através de grupos de estudos, seminarios, forum de debates,
palestras, oficinas, organizados pela Secretaria Municipal de Educaca e/por

outras instituicoes; O presente ato, publicado ; 124
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receber, informar e despachar todo tipo de documentacéo, encaminhando-a as
autoridades competentes;

deferir a matricula do aluno, observando os aspectos legais e as normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

acompanhar o processo pedagoégico desenvolvido na Unidade Escolar,
favorecendo a implantacéo de estratégias que visem a reducéo dos indices de
retencdo e evasao escolar constatados;

encaminhar ao Conselho Fiscal da Unidade Executora/Conselho Escolar a
prestacdo de contas do movimento financeiro da Unidade Escolar, para
apreciagdo e aprovacdo, conforme prevé o Estatuto da Unidade
Executora/Conselho Escolar;

assinar, juntamente com o Secretdrio Escolar ou Inspetor Escolar, os
documentos expedidos relacionados com a vida escolar do aluno:

controlar a frequéncia diaria dos servidores, preparar a escala de férias e
atestar a frequéncia mensal, encaminhando-a pontualmente & Secretaria
Municipal de Educagéo;

zelar para que a frequéncia minima estabelecida pela legislacdo em vigor seja
cumprida pelos alunos e garantir a execugéo do Calendario Escolar;

supervisionar a qualidade e a distribuicdo da merenda escolar, o controle do
estoque de géneros, atestando o mapa mensal de distribuigéo;

zelar pela conservacdo do patriménio que lhe é confiado e encaminhar
anualmente copia do inventario dos bens patrimoniais sob sua
responsabilidade a Secretaria Municipal de Educagéo;

representar o estabelecimento de ensino perante as autoridades federais,
estaduais, municipais e junto @ comunidade escolar;

garantir a divulgac&o, a circulagéo e o acesso de toda e qualquer informacéo
do interesse da comunidade escolar:;

organizar o horario de funcionamento da Unidade Escolar em conjunto com a
equipe técnico-pedagdgica, zelando pelo seu cumprimento;

garantir o cumprimento do horario de coordenagdo semanal dos docentes e
das reunides da equipe técnico-administrativo-pedagégica;

organizar, convocar e participar das reunides técnico-administrativas e
pedagdgicas, bem como dos Conselhos de Classe, proporcionando boas
condicdes para o seu funcionamento;

promover medidas destinadas a propiciar o entrosamento do estabelecimento
com outras instituicées educacionais e culturais da comunidade, do Municipio e
do Estado;

entregar na data estabelecida os documentos solicitados pelos diversos

setores; S
O presente ato, publicado no
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XX. adotar medidas administrativas em conjunto com o Conselho Escolar quanto as
possiveis irregularidades constatadas na Unidade Escolar, comunicando-as a
Secretaria Municipal de Educagéo para analise e providéncias;

XXI. conhecer e divulgar o Regimento Escolar para toda comunidade escolar,
cumprindo e fazendo cumprir as disposi¢des legais nele expressas;

XXIl.  solicitar a Secretaria Municipal de Educacg&o os recursos humanos e materiais
necessarios ao pleno funcionamento da Unidade Escolar;

XXIHI.  informar & Secretaria Municipal de Educagdo os casos de afastamentos de
funcionarios para que se tomem as providéncias necessarias quanto a
substituicdo dos mesmos.

§1°. Verificado o ndo cumprimento das atribuicbes acima, o Diretor estara sujeito as
seguintes penalidades administrativas, aplicadas pelo Secretario Municipal de

Educacéo:
|. adverténcia verbal;
Il.  repreenséo escrita;

Ill.  suspensao do mandato, nos termos da legislacéo especifica.

§2°. As demais penalidades disciplinares previstas no Estatuto do Funcionalismo
Pablico Municipal serdo aplicadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, apés
apuracéo dos fatos nos termos da legislagéo vigente.

Art. 13. Sao atribuicdes do Diretor-Adjunto:

I.  substituir o Diretor em suas faltas e impedimentos, assumindo, nessas
ocasides todas as atribuicées da funcéo;

Il. assessorar o Diretor no exercicio de suas atribuicbes, partiilhando com o
mesmo decisdes e responsabilidades relativas a funcéo.

Art. 14. O Diretor-Adjunto esta sujeito a penalidades, graduadas em fungédo do ato
cometido por falta de cumprimento as determinagdes do artigo anterior.

§1°. As penalidades de adverténcia verbal ou de até trés repreensbes escritas,
aplicadas pelo Diretor, devem ser sempre precedidas de apuragdo dos fatos, sendo
assegurado ao Diretor-Adjunto o direito de defesa e recurso junto a Secretaria
Municipal de Educacgéo, com efeito suspensivo da deciséo, se for o caso.

§2°. As demais penalidades disciplinares previstas no Estatuto do Funcionalismo
Publico Municipal séo aplicadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, apds
comunicacéo escrita do Diretor da Escola e apuracdo dos fatos nos termos da
legislacao vigente.

Art. 15. S&o atribuicdes do Dirigente de Turno:

I.  coordenar os trabalhos do seu turno, mantendo a disciplina e zelando pelo seu

bom funcionamento; S
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Il. zelar pelo cumprimento rigoroso dos horarios de funcionamento de sua
Unidade Escolar;

Ill.  comunicar ao Diretor e ao Diretor-Adjunto enfermidades eventuais, acidentes
com os alunos ou qualquer outra ocorréncia durante o seu horario de trabalho,
registrando-as em livro préprio;

IV. registrar as faltas de professores e do pessoal administrativo do seu turno,
como também encerrar o ponto;

V. colaborar com o Diretor e com o Diretor-Adjunto no levantamento de dados de
natureza estatistica e no controle da merenda escolar;

VI. participar da construcdo e elaboracdo coletiva da Proposta Pedagégica da
escola;

VII. participar das reunides pedagdgicas, administrativas e do Conselho de Classe;

VIIl. executar as demais tarefas que |lhe forem atribuidas pelo Diretor e/ou Diretor-
Adjunto;

IX. observar e fazer observar as leis, regulamentos, instrugées e ordens
superiores;

X. participar da elaboracéo dos horarios de aula juntamente com o Diretor;

XIl.  encaminhar ao Diretor e ao Diretor-Adjunto as ocorréncias que transcendam as
normas estabelecidas, no ambito da sua atuacao, e articular-se com a equipe
técnico-administrativa e pedagégica da Unidade Escolar;

XIl.  substituir o Diretor e o Diretor-Adjunto em suas faltas e impedimentos,
assumindo, nessas ocasides as atribuicdes que lhes forem delegadas.

Art. 16. Em caso de eventual auséncia do professor regente nas turmas da Educacgéo
Infantil e do 1° ao 5° ano escolar do Ensino Fundamental, estando a Unidade Escolar
sem condi¢cdes de suprir a caréncia, deve o Dirigente de Turno assumir a turma
temporariamente.

Art. 17. O Dirigente de Turno esta sujeito a penalidades, graduadas em fungéo do ato
cometido por falta de cumprimento as determinacdes dos dois artigos anteriores.

§1°. As penalidades de adverténcia verbal ou de até trés repreensdes escritas,
aplicadas pelo diretor, devem ser sempre precedidas de apuragéo dos fatos, sendo
assegurado ao Dirigente de Turno o direito de defesa e recurso junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, com efeito suspensivo da deciséo, se for o caso.

§2° As demais penalidades disciplinares previstas no Estatuto do Funcionalismo
Pablico Municipal séo aplicadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, apos
comunicagao escrita da escola e apuracéo dos fatos nos termos da legislacéo vigente.
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Secao Il
Da Secretaria

Art. 18. A secretaria escolar, composta pelo Secretario Escolar e auxiliares de
secretaria, € o setor responsavel por toda a documentacéo do estabelecimento de
ensino, competindo-lhe zelar pela legalidade, autenticidade, guarda, conservacéo e
sigilo da mesma.

Art. 19. E dever de todos os funcionarios da secretaria atender cordialmente ao publico
e, se necessario, encaminha-lo aos devidos setores da Unidade Escolar.

Paragrafo Gnico. E vedada a permanéncia de pessoas estranhas na Secretaria, para
que seja preservado o sigilo profissional.

Art. 20. A func&o de Secretéario Escolar € exercida por um profissional devidamente
habilitado para a fungédo de acordo com a legislagao vigente.

Paragrafo Unico. Cabe ao secretario das Unidades Escolares assinar, juntamente com
o Diretor, toda a documentacéo da vida escolar do aluno.

Art. 21. Os trabalhos de secretaria nas Unidades Escolares de Educacdo Infantil e do
1° segmento do Ensino Fundamental que ndo possuirem secretario escolar serfo
executados por agentes administrativos e/ouprofissionais designados pela Secretaria
Municipal de Educacéo, sob a orientagéo e supervisdo de um membro da Diregdo da
Unidade Escolar.

Paragrafo unico. Compete ao Inspetor Escolar, juntamente com o Diretor, a
conferéncia e assinatura de todos os documentos relativos a vida escolar dos alunos
dessas Unidades Escolares.

Art. 22. S3o atribuicdes do Secretario Escolar:

I. organizar e manter atualizados os arquivos de legislacdo educacional, normas
da Secretaria Municipal de Educacéo e atos normativos da Diregcdo da Unidade
Escolar, cumprindo os referentes ao seu ambito de atuacéo;

Il.  manter os arquivos correntes e os permanentes relativos a alunos, funcionarios
e a propria instituicdo organizados e atualizados;

Ill.  distribuir os trabalhos entre os auxiliares de secretaria, orientando, conferindo e
supervisionando as atividades por eles realizadas;

IV. comunicar aos membros da equipe técnica as desisténcias e transferéncias
recebidas e expedidas para melhor controle do trabalho dos mesmos, bem
como deixar afixado em local proprio, para os professores tomarem ciéncia, a
relacdo com as devidas alteragoes;

V. providenciar a organizagcéo dos diarios de classe com a listagem dos alunos
matriculados em cada turma, solicitando ao professor e ao Supervisor Escolar
os registros pendentes apdés o encerramento de cada trimestre,

——]

responsabilizando-se pela conferéncia dos mesmos; v
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VI.  providenciar em tempo habil a escrituragéo dos registros individuais e coletivos
referentes a vida escolar dos alunos, preenchimento de perfil de resultados,
registros de frequéncia de professores e funciondrios, responsabilizando-se
pela conferéncia dos mesmos;

VIl.  manter devidamente catalogada toda a correspondéncia recebida e expedida,
bem como providenciar a distribuicdo da mesma aos referidos setores;

VIIl.  zelar para que a matricula dos alunos seja efetivada dentro dos prazos e
normas legais.

IX. exercer as demais atribuicdes que lhe forem conferidas por Ordem de Servico
baixada pelo Diretor ou pela Secretaria Municipal de Educagéo.

X. participar de capacitagcdes, seminarios, cursos, buscando dominio de técnicas
de trabalho e instrumentalizagéo propria, tendo em vista a permanente melhoria
de seu desempenho profissional.

Art. 23. O Secretario Escolar e/ou os auxiliares de secretaria estdo sujeitos a
penalidades, graduadas em fungcdo do ato cometido por falta de cumprimento as
determinacdes do artigo anterior.

§1°. As penalidades de adverténcia verbal ou de até trés repreensbes escritas,
aplicadas pela Direcdo, devem ser sempre precedidas de apuracdo dos fatos, sendo
assegurado ao funcionario o direito de defesa e recurso & Secretaria Municipal de
Educacao, com efeito suspensivo da decisao, se for o caso.

§2°. As demais penalidades disciplinares previstas no Estatuto do Funcionalismo
Pablico Municipal sdo aplicadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, apds
comunicacdo escrita da Direcdo da Escola e apuracéo dos fatos nos termos da
legislacao vigente.

Capitulo Il
Da Estrutura Técnico-Pedagogica

Secéo |
Da Superviséo Escolar

Art. 24. As atividades de Supervisao Escolar sdo exercidas por profissionais
devidamente habilitados para essa fungcéo de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 25. O Supervisor Escolar € lotado na Unidade Escolar em que atua, sendo
responsavel pela orientagdo e acompanhamento do processo ensino-aprendizagem
com o assessoramento técnico da equipe pedagogica da Secretaria Municipal de

Educacéo.

Art. 26. Ao Supervisor Escolar compete:

|. participar da elaboragcdo e avaliar permanentemente o Projeto Politico-
Pedagégico da Unidade Escolar, oferecendo suporte técnico-pedagégico na
implementac&o do mesmo, com base nas orientagdes e diretrizes da Secretaria
Municipal de Educag@o e em consonancia com a realidade da comunidade

escolar: O presente ato, publicado no-uﬁﬂ.ﬂ’&&.&l&ﬁm
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ll. elaborar o seu plano de acdo em consonancia com a Proposta Politico
Pedagdgica da escola e com as orientagées da equipe central da SEME:

lll.  acompanhar continuamente o processo ensino-aprendizagem, avaliando o
trabalho docente e encaminhando, sempre que necessario, o resultado dessa
avaliagado a Direcao da escola com vistas a reavaliacdo e tomada de decisdo
pela mesma.

IV. participar, junto com os demais membros da equipe técnica da Unidade
Escolar, do processo de caracterizagao da clientela atendida;

V. planejar, junto com toda a equipe técnico-administrativo-pedagégica, o
Conselho de Classe e reuniées pedagbgicas;

VI.  planejar e acompanhar as atividades desenvolvidas no horéario de coordenagéo
semanal dos professores;

VIl. dinamizar o curriculo da escola, coordenando e orientando atividades de
planejamento de ensino e de execugao de projetos didaticos;

VIIl. acompanhar, criteriosamente, a execugdo dos planos de ensino, visando o
aprimoramento dos mesmos;

IX. reunir, periodicamente, o corpo docente e Direcdo para avaliar os
planejamentos, trocar experiéncias e estudar modificacbes que se fizerem
necessarias, visando a melhoria da qualidade do ensino, em conformidade com
as leis em vigor,;

X. examinar, periodicamente, os diarios de classe para verificar se o registro dos
conteudos esta condizente com o plano curricular;

Xl. analisar, e acompanhar, de forma articulada com os demais membros da
equipe técnico-pedagodgica, a execucdo das estratégias a serem utilizadas
pelos professores nos estudos de recuperacéo;

Xll. analisar, junto a equipe docente, o perfil de resultados alcancados pelos
alunos, logo apés o Conselho de Classe, a fim de diagnosticar os indices de
aprovacao e reprovacao propondo alternativas de melhoria, superacdo ou
correcao dos desajustes detectados;

XIll.  elaborar acdes pedagégicas, junto aos docentes para atendimento aos alunos
com deficiéncia, dificuldades e transtornos de aprendizagem,
operacionalizando, quando necessario, o processo de adaptagdo curricular dos
alunos com deficiéncia;

XIV. apresentar a Direcdo da Escola e a Secretaria Municipal de Educacéo,
mensalmente, relatério das atividades realizadas;

XV. participar de atividades especificas da questao pedagdgica, como: organizagéo \
de turmas, escolha do professor com perfil para determinada etapa ou
modalidade de ensino, anélise e escolha de livros didaticos;

XVI. analisar, junto com a equipe técnico-administrativo-pedagégica, a situacéo de
alunos egressos de outros estabelecimentos e/ou de outros sistemas de
ensino, visando a sua adequada adaptacdo ao ano de escolaridade em que
sejam matriculados ou em que pleiteiam a matncg i - tl&ﬁ'a’am o E!E: ! AcPs
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XVIl. analisar os casos de criangcas de Educacgéo Infantil que pleiteiam matricula em
classe fora da faixa etaria definida pela legislagcédo vigente, emitindo laudo
técnico, juntamente com o Orientador Educacional e o Inspetor Escolar;

XVIIl.  orientar e acompanhar os processos de classificagdo e reclassificacdo de
alunos do Ensino Fundamental;

XIX. participar diretamente dos eventos promovidos pela U.E;

XX. realizar processos de avaliacdo institucional que permitam verificar a qualidade
de ensino da Unidade Escolar, com base em indicadores definidos na Proposta
Pedagdgica da escola e no Referencial Curricular da Rede Municipal de
Ensino;

XXI.  participar de capacitagdes, seminarios, cursos, buscando dominio de técnicas
de trabalho e instrumentalizagdo propria, tendo em vista a permanente
melhoria de seu desempenho profissional;

XXIl.  participar das reunides convocadas pela equipe central e das reunides de
coordenagéo com as equipes técnicas e diretivas das U.E.s em que atuam;

XXIll.  coordenar a integragdo dos componentes da Base Nacional Comum com as
atividades de ampliacao da aprendizagem.

Art. 27. O Supervisor Escolar esta sujeito a penalidades, graduadas em fungéo do ato
cometido por falta de cumprimento as determinagdes do artigo anterior.

§1°. As penalidades de adverténcia verbal ou de até trés repreensdes escritas,
aplicadas pela Direcéo, devem ser sempre precedidas de apuragao dos fatos, sendo
assegurado ao Supervisor Escolar o direito de defesa e recurso a Secretaria Municipal
de Educacao, com efeito suspensivo da deciséo, se for o caso.

§2°. As demais penalidades disciplinares previstas no Estatuto do Funcionalismo
Publico Municipal sdo aplicadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, apos
comunicacéo escrita da Direcdo da escola e apuragdo dos fatos nos termos da
legislagéo vigente.

Secéo |l
Da Orientacao Educacional

Art. 28. As atividades de Orientacdo Educacional sdo exercidas por profissionais
devidamente habilitados para a fun¢éo, de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 29. O Orientador Educacional é lotado na Unidade Escolar em que atua, sendo
responsavel pelo acompanhamento do aluno no processo de construgdo de seu
conhecimento, incluindo os aspectos conceitual, procedimental e atitudinal visando a
sua formacéo integral.

Art. 30. Sao atribuicdes do Orientador Educacional:

I.  participar da elaboracéo do Projeto Politico-Pedagdégico da Unidade Escolar'
/
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elaborar o seu plano de acdo em consonancia com a Proposta Politico
Pedagdgica da Escola;

participar, junto com os demais membros da equipe técnica da Unidade
Escolar, do processo de caracterizagéo da clientela escolar;

analisar e acompanhar, de forma articulada com os demais membros da equipe
técnico-administrativo-pedagédgica a execucdo das estratégias a serem
utilizadas pelos professores nos estudos de recuperacao;

analisar, junto a equipe docente, o perfil de resultados alcancados pelos
alunos, logo apés o Conselho de Classe, a fim de diagnosticar os indices de
aprovacao e reprovacao propondo alternativas de melhoria, superacéo ou
correcao dos desajustes detectados;

participar de reunibes técnico-administrativo-pedagégicas da Unidade Escolar e
da Secretaria Municipal de Educacéo;

participar da elaboragéo do planejamento escolar, visando ao sucesso do
processo ensino-aprendizagem;

promover integracéo entre o corpo discente e docente, visando harmonizar o
ambiente escolar;

acompanhar a comunidade escolar nos assuntos extracurriculares e orienta-la
a buscar servigos de apoio especializados;

desenvolver estudos e pesquisas sobre a prética educativa com temas de
interesse da comunidade;

planejar e coordenar, junto com a equipe técnico-administrativo-pedagdgica, o
Conselho de Classe e as reunides pedagogicas, objetivando a avaliagéo e
tomadas de decisdes relativas ao processo pedagogico;

orientar o corpo discente da Unidade Escolar quanto a representagdo de turma
e de sua participacao nos Conselhos de Classe;

registrar o desenvolvimento das atividades planejadas e realizadas na Unidade
Escolar, apresentando, mensalmente, a Direcao da escola e a SEME, relatério
do trabalho realizado;

acompanhar o aluno em seu desenvolvimento escolar, quanto ao rendimento e
a frequéncia, informando aos érgéos competentes segundo legislacao vigente;

informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o caso, os
responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos.

promover integracéo familia-escola registrando todas as atividades e
intervencdes realizadas no processo educacional;

participar junto com a Supervisdo Escolar e a Inspecédo Escolar da elaboracéo
do laudo técnico de criangas da Educagéo Infantil, com vistas a sua matricula
fora da faixa etaria definida pela legislacéo vigente;
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XVIII.  participar junto com a Supervisdo Escolar e a Inspecéo Escolar da elaboragéo
do laudo técnico de alunos do Ensino Fundamental submetidos a processos de
classificacéo e reclassificagéo;

XIX. promover a informagéo profissional e levantamento de dados referentes ao
mercado de trabalho e outros subsidios indispenséaveis a orientagdo do aluno
do Ensino Médio;

XX.  participar da organizagéo das turmas:

XXI. participar de cépacitac;ées, seminarios, cursos, buscando dominio de técnicas
de trabalho e instrumentalizagdo propria, tendo em vista a permanente
melhoria de seu desempenho profissional:

XXIl.  participar das reuniées gerais convocadas pela equipe central e das reunides
de coordenagéo com a equipe técnica e a Direcéo das U.E.s em que atuam.

Art. 31. O Orientador Educacional esta sujeito a penalidades, graduadas em fungéo do
ato cometido por falta de cumprimento as determinagdes do artigo anterior.

§1°. As penalidades de adverténcia verbal ou de até trés repreensdes escritas,
aplicadas pela Diregcéo, devem ser sempre precedidas de apuracao dos fatos, sendo
assegurado ao Orientador Educacional o direito de defesa e recurso a Secretaria
Municipal de Educag&o, com efeito suspensivo da deciséo, se for o caso.

§2°. As demais penalidades disciplinares previstas no Estatuto do Funcionalismo
Publico Municipal s&o aplicadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, apés
comunicagdo escrita da Direcdo da escola e apuracdo dos fatos nos termos da
legislacéo vigente.

Secéo lll
Da Coordenac&o de Area

Art. 32. O Servigo de Coordenacéo de Area é o setor integrado a Superviséo Escolar e
a Orientagdo Educacional das Unidades Escolares de Ensino Médio que atende
especificamente as questdes referentes as disciplinas por ele coordenadas.

§1°. As areas do Ensino Médio séo trés:

a. Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias;
b. Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias;

c. Ciéncias Humanas e suas Tecnologias. @

§2°. Cada Unidade Escolar de Ensino Médio possui 3 (trés) coordenadores de area.

§3°. O Coordenador de Area é indicado pela Direcdo em conjunto com a equipe
técnico-pedagégica e referendado pelos professores de sua area de atuacéo.

Art. 33. Séo atribuigdes do Coordenador de Area:

I. participar das reuniées administrativas e pedagdgicas para planejar, viabilizar e
avaliar projetos didaticos; 0 i o oulilindo o L
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Il. desenvolver atividades de planejamento, coordenagéo, orientagdo e integragéo
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico da U.E.;

ll.  reunir-se, periodicamente, com os professores de sua area, promovendo
discusséo e estudo de temas que possam contribuir para o enriquecimento do
trabalho docente, garantindo espago para troca de experiéncias pedagdgicas;

IV.  mediar, junto com o Orientador Educacional, 0 Supervisor Escolar e a Direcdo
o dialogo entre o corpo discente e docente da area, no intuito de sanar
problemas pedagdgicos e/ou de relacionamentos;

V. participar dos Conselhos de Classe;

VI.  avaliar o processo ensino-aprendizagem, propondo estratégias de adequacao,
quando necessario, quanto a metodologia e aos contetidos minimos a serem
ministrados em sua area de atuac&o.

Art. 34. O Coordenador de Area esta sujeito a penalidades, graduadas em fungdo do
ato cometido por falta de cumprimento as determinagdes do artigo anterior.

§1°. As penalidades de adverténcia verbal ou de até trés repreensdes escritas,
aplicadas pela Diregéo, devem ser sempre precedidas de apuragdo dos fatos, sendo
assegurado ao Coordenador de area o direito de defesa e recurso a Secretaria
Municipal de Educagéo, com efeito suspensivo da decisdo, se for o caso.

§2°. As demais penalidades disciplinares previstas no Estatuto do Funcionalismo
Puablico Municipal sdo aplicadas pela Secretaria Municipal de Educagéo, apds
comunicagéo escrita da Direcdo da Escola e apuragdo dos fatos nos termos da
legislagao vigente.

Capitulo 111
Do Corpo Docente

Art. 35. O Corpo Docente das escolas da Rede Municipal de Ensino é formado por
professores habilitados nos termos da legislagéo em vigor.

Art. 36. A selecdo de profissionais que integram o corpo docente efetivo da Rede
Municipal de Ensino de Cabo Frio & feita através de concurso plblico,-de acordo com
as normas baixadas no edital especifico para o mesmo.

Art. 37. Séo direitos do professor, além dos estabelecidos pelo Plano de Carreira do
Magistério da Rede Publica Municipal e pelo Estatuto do Funcionalismo Publico
Municipal:

I serautdnomo na sala de aula, respeitando as diretrizes da Unidade Escolar:

Il.  requisitar a Diregédo da Unidade Escolar material didatico necessario as aulas e

atividades;
lll.  solicitar a cooperagdo dos setores do estabelecimento, sempre que se fizer
REcEMSM: O presents ato, wmm
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utilizar, no exercicio de suas funcdes, os materiais disponiveis e as
dependéncias da Unidade Escolar;

propor a equipe técnico-administrativo-pedagégica medidas que objetivem o
aprimoramento de métodos de ensino, de avaliagdo, de administragdo e de
disciplina.

participar de cursos, treinamentos, capacitagbes, palestras, seminarios e
atividades pedagdgicas promovidas pela escola, Secretaria Municipal de
Educagéo ou por entidades, visando ao aprimoramento de seu trabalho
educativo.

Art. 38. S&o atribuicdes e deveres do professor:

VL.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

ministrar aulas com compromisso e competéncia, realizando o seu trabalho de
acordo com o plano de curso e dentro da Proposta Pedagégica da U.E.;

planejar suas aulas, estabelecendo estratégias e/ou recursos adaptativos e
avaliagdes especificas a fim de garantir atendimento pedagégico aos alunos

especiais,
ser pontual e assiduo;

manter atualizado o diario de classe, sendo de sua inteira responsabilidade o
registro da frequéncia dos alunos, das notas, da matéria lecionada e do nimero
de aulas previstas e ministradas;

participar dos Conselhos de Classe, de acordo com o Calendéario Escolar, com
seu material organizado e atualizado;

participar da escolha do livro didatico a ser adotado, juntamente com o
Supervisor Escolar;

proceder a avaliagéo continua de seus alunos, segundo o sistema de avaliagéo
adotado na Rede Municipal;

efetuar o preenchimento de fichas, relatérios, boletins e questionarios, quando
solicitado, em parceria com a secretaria da escola;

encaminhar & Dire¢éo ou ao Orientador Educacional e Supervisor Escolar os
problemas surgidos com os alunos; <7

ser cordial e ponderado no trato com os alunos, mantendo com eles atitudes de
respeito e cooperacéo;

comunicar antecipadamente a Diregdo sua auséncia, quando, por motivo justo,
n&o puder comparecer ao estabelecimento para o exercicio de suas fungdes, a
fim que seja providenciada sua substitui¢c&o;

nas Escolas de Educacdo Integral em Tempo Integral,assim como nas de
Educacéo Infantil de horério parcial,cabe ao professor acompanhar os alunos
no periodo das atividades de convivéncia, identidade, autonomia, cooperacéo,
responsabilidade, habitos higiénicos e alimentares, orientando na formagéo de
bons habitos alimentares e de higiene corporal (lavagem das maos e
escovacdo dos dentes). O presente ato, publicado 4
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Art. 39. E vedado ao professor:

I participar de atividades que estejam em desacordo com os dispositivos legais e
com as normas éticas do magistério;

Il.  ausentar-se da escola em horéario normal de trabalho sem comunicar & Diregéo;

lll.  aplicar outras medidas disciplinares aos alunos que n&o sejam as que constam
do Regimento Escolar e dentro de sua area de competéncia;

IV. chegar atrasado a classe ou desta sair antes do sinal do término das
atividades;

V. comparecer para suas atividades em trajes impréprios ao exercicio do
magisteério;

VL. induzir e levar alunos a participar de qualquer atividade extraescolar sem prévia
autorizaga@o por escrito dos pais, que deve ser solicitada pela Direcdo do
Estabelecimento;

VIl.  fumar no recinto escolar;

VIIl.  ministrar qualquer atividade escolar apés o consumo de bebida alcodlica;
IX. projetar filmes inadequados ou impréprios a menores;
X. utilizar-se de telefone celular durante as aulas;

XI. sair de férias ou recesso entre os periodos letivos sem estar com os diarios
preenchidos, encerrados e assinados.

Art. 40. Os membros do corpo docente estdo sujeitos a penalidades, graduadas em
funcéo do ato cometido por falta de cumprimento as determinagdes dos dois artigos
anteriores.

§1°. As penalidades de adverténcia verbal ou de até trés repreensdes escritas,
aplicadas pela Direcéo, devem ser sempre precedidas de apuragéo dos fatos, sendo
assegurado ao professor o direito de defesa e recurso junto a Secretaria Municipal de
Educacgéo, com efeito suspensivo da decis&o, se for o caso.

§2°. As demais penalidades disciplinares previstas no Estatuto &6 Funcionalismo
Pablico Municipal s&o aplicadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, apés
comunicagéo escrita da Diregdo da Escola e apuragdo dos fatos nos termos da
legislacao vigente.
Capitulo IV
Do Corpo Discente

Art. 41. O corpo discente é constituido por todos os alunos regularmente matriculados

. <O
na Unidade Escolar. O presente ato, publicado mm.&.lmg%
“Mhh&m




Bmwda&m

) APROV,
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO Mm_ﬁz_ﬁm 2

Regido dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro ﬁvﬂz.ﬂ?_ JLLAZQ’E_
Lb &l
Regimento Escolar da Educacdo Basica da Rede Municipal e

Art. 42. As relagdes entre o corpo discente, o corpo docente, o pessoal técnico-
administrativo e demais membros da comunidade escolar devem ser desenvolvidas a
partir de principios de liberdade e respeito muatuo.

Art. 43. Sao direitos do aluno, além dos que lhe sao assegurados pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente:

I. ter acesso e tomar conhecimento do Regimento Escolar, assim como do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

Il. ser orientado bara a pratica educativa com o objetivo de integrar-se a
comunidade escolar;

lll. ter acesso as avaliacbes realizadas para andlise bem como tomar
conhecimento, através do professor ou da secretaria, das notas obtidas e de
sua frequéncia;

IV. apresentar as dificuldades encontradas nos contelidos ao professor da
disciplina e, se necessario, a Diregcdo, Supervisor Escolar e Orientador
Educacional a fim de ser favorecido na adequag¢do dos mesmos;

V. ser orientado em sua atuagdo como representante de turma, bem como em
participacao de eventos extraclasse;

VI. tomar ciéncia do resultado obtido em cada avaliagdo com antecedéncia a fim
de se preparar para a seguinte;

VII. recorrer dos resultados das avaliagdes do processo ensino-aprendizagem, nos
termos deste Regimento Escolar e das Deliberacbes pertinentes do Conselho
Municipal de Educagéo;

VIIl. participar da construgdo, do acompanhamento e da avaliagdo do Projeto
Politico-Pedagégico da Unidade Escolar;

IX. conheoer. os critérios utilizados nos processos de avaliagdo qualitativa,
quantitativa e de recuperacgéo, previstos nos termos deste Regimento;

X. receber, em igualdade de condi¢cbes, a orientacdo necessaria para realizar
suas atividades escolares, bem como participar de iniciativas de natureza
recreativa, civica ou social promovidas pela escola.

Art. 44. Sdo deveres do aluno:

I. ser pontual e assiduo, mantendo boas relacdes interpessoais com todos que
participam da comunidade escolar;

Il. apresentar justificativa, por escrito e assinada pelo responsavel (quando
menor), para suas auséncias, faltas e atrasos, como também para saidas
antecipadas da escola;

lll. manter, nas aulas, atitudes de respeito, participacéo e atencgéo;

IV. cooperar e preservar, com a comunidade escolar, o asseio e conservagido do
prédio, do mobiliario escolar e de todo material de uso coletivo;
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V. devolver, no prazo determinado, os livros didaticos, em boas condigdes;
VI. comparecer e participar das comemoragdes civicas do Calendéario Escolar;

VIl. apresentar o documento de identificacdo individual, utilizado pela Unidade
Escolar, sempre que solicitado;

VIll. entregar, no prazo determinado por este Regimento, a documentagédo
necessaria para efetivacdo da matricula;

IX. realizar as atividades e avaliagdes propostas pelos docentes, cumprindo-as no
prazo estipulado.

X. nas Escolas de Educagéo Integral em Tempo Integral & dever do aluno, além
dos que regem a matéria permanecer na escola em tempo integral.

Art. 45. E vedado ao aluno:

|. entrar em classe ou dela sair sem permissao do professor;

Il. tomar parte dentro ou fora da escola, quando uniformizado, em manifestagdes
ofensivas a pessoas ou instituigdes;

lll. impedir a entrada de colegas nas salas de aula ou concita-los a auséncia
coletiva;

IV. fumar, participar de jogos de azar, usar bebidas alcodlicas ou portar armas de
fogo (mesmo de brinquedo) ou qualquer objeto considerado pela Unidade
Escolar como perigoso;

V. portar ou fazer uso de drogas ilicitas;
VI. utilizar-se de meios fraudulentos na pratica escolar;
VIl. ausentar-se da escola sem autorizagéo da Diregao;
VIll. dedicar-se a qualquer atividade estranha as aulas durante as mesmas;

IX. utilizar-se de telefone celular e/ou aparelho de som individual dentro de sala de
aula.

Paragrafo unico. O aluno com deficiéncia tem os mesmos direitos, deveres e
vedacdes, devendo a Unidade Escolar comunicar a SEME qualquer situagdo atipica
que necessite de um procedimento diferenciado, considerando suas necessidades
educacionais especiais.

Art. 46. Verificada a infrac&o do disposto nos artigos 44 e 45, poderéo ser aplicadas ao
aluno as seguintes medidas:

|. adverténcia verbal, pelo ndo cumprimento das normas especificadas nos
artigos anteriores;

Il. repreens@o escrita, com comunicagdo aos pais ou responsaveis em caso de

reincidéncia; Z i s
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lll. obrigacdo de reparar o dano material, causado ao estabelecimento e/ou aos
membros da comunidade escolar.

IV. suspensédo, por escrito, de, no maximo, cinco dias, comunicada aos pais ou
responsaveis, com possibilidade de reversdo da penalidade em tarefas
educativas;

V. desligamento do aluno da escola, com direito a documento de transferéncia,
apods aplicagcédo das medidas descritas nos incisos |, II, Ill e [V ou em caso de
falta grave que possa resultar em dano material, moral e fisico ao
estabelecimento ou a comunidade escolar.

§1°. As medidas previstas nos incisos |, II, lll e IV sdo aplicadas pelo Diretor, Diretor-
Adjunto e, na auséncia destes, pelo Dirigente de Turno.

§2°. A medida prevista no inciso V & aplicada pelo Diretor da Escola, apés analise dos
registros de todas as ocorréncias feitas em livro préprio durante o ano letivo em curso
e pronunciamento dos professores e da equipe técnico-administrativo-pedagégica em
Conselho de Classe, convocados quando necessario, extraordinariamente para esse
fim.

§3°. E assegurado ao aluno o direito de defesa e recurso ao CME com possibilidade
de efeito suspensivo, conforme a decisdo aplicada pelo colegiado, sendo garantido a
escola o direito de ser ouvida antes da tomada da decisao final pelo CME.

§4°. Para o desligamento do aluno previsto no inciso V, o Diretor devera comunicar ao
Conselho Tutelar e a Secretaria Municipal de Educag&o, o motivo do desligamento do
aluno da U.E.

§5°. A Secretaria Municipal de Educacéo se responsabilizara pelo encaminhamento do
aluno para outra Unidade Escolar.
CAPITULO V
Do Apoio Pedagoégico
Secéo |
Do Auxiliar de Classe

Art. 47. As atividades do auxiliar de classe s&o exercidas por profissionais habilitados
para essa fungao, de acordo com a legislagao vigente.

§1°. O auxiliar de classe exerce suas fungbes em turmas de Educagao Infantil
(creches) e em turmas com alunos que apresentam deficiéncias, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades, nos casos indicados pela equipe responsavel
da SEME.

§2°. O auxiliar de classe tem como principal objetivo estimular a autonomia e a
independéncia dos alunos nas diversas atividades da vida escolar.

Art. 48. Sao atribui¢des do auxiliar de classe:

I. receber os alunos, no horaric de entrada, ajudando o profe da turma; ;
O presants ato, publicado
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Il. aguardar, apés o horario de saida, os pais ou responsaveis, zelando pela
seguranca e pelo bem-estar das criangas;

lll. acompanhar a professora da turma em todas as atividades diarias;

IV. utilizar, sob a orientacdo do professor regente e do Supervisor Escolar,
materiais e recursos que possam auxiliar no desenvolvimento dos alunos;

V. auxiliar a professora na guarda de material pedagdgico;

VI. colaborar com .o professor da classe na construcdo de relatérios sobre os
alunos;

VIl. participar das reunides periédicas e extraordinarias;

VIIl.  participar de cursos, seminarios, palestras e outras atividades promovidas pela
escola, Secretaria Municipal de Educagdo ou outras entidades, visando ao
aprimoramento do seu trabalho;

IX. zelar pela seguranca e integridade fisica dos alunos, inclusive nos horérios de
recreio e recreagao;

X. atender as criangas, sempre que necessario, em sua alimentacdo e higiene,
sob a orientagao do professor;

Xl. cuidar da higienizacao dos objetos e brinquedos usados pelas criangas.

§1°. Além das atribuicées descritas no caput deste artigo, sdo também atribuiges
especificas do auxiliar de classe dos alunos especiais:

|. seguir as orientacées do professor da turma e do Supervisor Escolar no
acompanhamento e desenvolvimento das diversas atividades da vida escolar
do aluno especial;

Il. auxiliar, de acordo com as orientagdes da equipe técnico-pedagégica e do
professor, o aluno em sua locomogao, quando este ndo puder se movimentar
sozinho;

lll. acompanhar e auxiliar o aluno nas aulas de Educacéo Fisica, seguindo as
orientacées do professor e da equipe técnico-pedagdgica, quando este ndo
puder realizar as aulas com autonomia nos movimentos e mobllldade

IV. auxiliar o aluno com deficiéncia em sua alimentagao, quando este ndo puder
realizéd-la sozinho, de acordo com as orientagbes da equipe técnico-

pedagégica;

V. acompanhar o aluno especial no recreio, incentivando em sua interagdo com os
demais alunos da Unidade Escolar;

VI. colaborar com o professor da classe na construgéo de relatérios sobre o aluno
especial;
VIl. buscar orientagcdées pedagdgicas especificas do aluno com deficiéncia, através
de estudos, cursos e orientagdes da equ oom u a%églca da Unidade Escolar;
resen
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VIIl. desenvolver atividades, como confeccdo de materiais e jogos a serem
utilizados com o aluno especial, de acordo com o planejamento do professor e
com as orientacdes do Supervisor Escolar;

IX. auxiliar o professor regente, supervisionando a classe no momento em que o
mesmo estiver atendendo individualmente o aluno especial.

§2°. S3o atribuicdes especificas do auxiliar de classe de creches:

I. auxiliar a crianga na higiene, trocando fraldas, levando ao banheiro, dando
banho e escovando os dentes;

Il.  acompanhar a turma nas aulas de Educagao Fisica, ajudando o professor;

lll.  providenciar a arrumagé@o dos colchonetes, lengdis, fronhas e travesseiros
antes e depois do repouso, permanecendo com os alunos durante o sono.

§3°. E vedado ao auxiliar de classe planejar atividades para a turma e ministrar aulas.

Art. 49. O auxiliar de classe esta sujeito a penalidades, graduadas em fungéo do ato
cometido por falta de cumprimento as determinagdes dos dois artigos anteriores.

§1°. As penalidades de adverténcia verbal ou de até trés repreensdes escritas,
aplicadas pela Direcdo, devem ser sempre precedidas de apuragéo dos fatos, sendo
assegurado ao auxiliar de classe o direito de defesa e recurso a Secretaria Municipal
de Educacao, com efeito suspensivo da decisao, se for o caso.

§2°. As demais penalidades disciplinares previstas no Estatuto do Funcionalismo
Pablico Municipal s&o aplicadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, apés
comunicag&o escrita da Direcdo da Escola e apuragdo dos fatos nos termos da
legislacao vigente.

Secéo Il
Do Inspetor de Alunos

Art. 50. As atividades do inspetor de alunos, realizadas de forma direta com o corpo
discente, sdo desempenhadas por profissionais habilitados para essa funcdo de
acordo com a legislagao vigente.

Art. 51. Sao atribuigdes do inspetor de alunos:

|. auxiliar a equipe técnico-administrativo-pedagdgica nas atividades diarias da
Unidade Escolar;

Il. comunicar ao Dirigente de Turno os casos de enfermidades ou acidentes
ocorridos com alunos;

Ill. desenvolver, junto aos alunos, habitos e atitudes sociais;

IV. controlar a entrada e saida dos alunos na escola, prevenindo a ocorréncia de
impontualidade;

V. zelar pela ordem nos corredores e espagos externos da escola bem como pelo

horario de recreio, prevenindo a ocorréncia de impontualidade‘: ! : oo !
O presante m pubticado

i




 Conselho Municipal de Eon cagao

§ APROVADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO wmi

Regido dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro Cabo Frio,_(0F A i dols

Regimento Escolar da Educagdo Basica da Rede Municipal#‘#“é‘ﬁ ****

VI. providenciar, junto ao Dirigente de Turno, a autorizacéo para os casos de saida
de alunos da Unidade Escolar, antes do término do horario normal;

VIl. levar ao conhecimento do Dirigente de Turno as faltas disciplinares
consideradas graves;

VIIl. executar todos os servigos pertinentes ao seu cargo e determinados pela
Direcéo da Unidade Escolar;

IX. auxiliar e acompanhar as atividades extraclasse realizadas na Unidade Escolar.

Art. 52. O inspetor de alunos esta sujeito a penalidades, graduadas em fungdo do ato
cometido por falta de cumprimento as determinagdes do artigo anterior.

§1°. As penalidades de adverténcia verbal ou de até trés repreensdes escritas,
aplicadas pela Direcdo, devem ser sempre precedidas de apuracéo dos fatos, sendo
assegurado ao inspetor de alunos o direito de defesa e recurso a Secretaria Municipal
de Educacéo, com efeito suspensivo da decisao, se for o caso.

§2°. As demais penalidades disciplinares previstas no Estatuto do Funcionalismo
Publico Municipal sdo aplicadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, apods
comunicacéo escrita da Direcdo da Escola e apuragdo dos fatos nos termos da
legislacao vigente.

TITULO I
DA ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Capitulo |
Da Estrutura Curricular

Art. 53. A Educacéo Basica é direito universal e alicerce indispensavel para o exercicio
da cidadania em plenitude, da qual depende a possibilidade de conquistar todos os
demais direitos definidos na Constituicao Federal.

§1°. Séo etapas da Educagdo Basica, correspondentes a diferentes momentos
constitutivos do desenvolvimento educacional: a Educacdo Infantil, o Ensino
Fundamental e o Ensino Médio.

§2°. Essas etapas tém previsdo de idades proprias, as quais, no entanto, séo diversas
quando se atenta para sujeitos que fogem a norma, como € o caso, entre outros, de
jovens e adultos sem escolarizagdo ou com esta incompleta (modalidade de Educagéo
de Jovens e Adultos) e de portadores de deficiéncia limitadora (modalidade de
Educacao Especial).

§3° A transicdo entre as etapas e suas fases requer formas de articulacdo que
assegurem aos educandos, sem tensdes e rupturas, a continuidade de seus
processos peculiares de aprendizagem e desenvolvimento.

Art. 54. O curriculo, na Rede Municipal de Ensino de Cabo Frio, configura-se como o
conjunto de valores e praticas que proporcionam a produgéo, a socializacdo de

significados no espaco social e contribuem para a const da identidade
sociocultural dos educandos. O presants ato. publicado
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§1°. O curriculo deve difundir os valores fundamentais do interesse social, dos direitos
e deveres dos cidaddos, do respeito ao bem comum e a ordem democratica,
considerando as condi¢des de escolaridade dos estudantes em cada estabelecimento,
a orientagcdo para o trabalho, a promogdo de praticas educativas formais e nao
formais.

§2°. O curriculo da Educacéo Basica precisa considerar as dimensdes do educar e do
cuidar, em sua inseparabilidade, buscando recuperar, para a fungéo social desse nivel
da educacgéo, a sua centralidade, que é o educando, pessoa em formagédo na sua
esséncia humana.

Art. 55. Na organizacdo da Educacdo Baésica, devem-se observar as Diretrizes
Curriculares Nacionais comuns a todas as suas etapas, modalidades e orientagdes
tematicas, respeitadas as suas especificidades e as da clientela a que se destinam.

Paragrafo unico. A interdisciplinaridade e a contextualizagdo devem assegurar a
transversalidade do conhecimento de diferentes disciplinas e eixos tematicos,
perpassando todo o curriculo e propiciando a interlocugdo entre os saberes e os
diferentes campos do conhecimento.

Art. 56. As Escolas Municipais devem estabelecer suas metas de trabalho e organizar
suas agoes educativas em consonancia com a Proposta Curricular da Rede Municipal
de Ensino e com o Projeto Politico-Pedagogico elaborado pela comunidade escolar.

Art. 57. A organizagdo didatico-pedagégica das Escolas Municipais de Educacao
Integral em Tempo Integral, em sua estrutura curricular, trabalham o Projeto Politico-
Pedagdgico promovendo a ampliacdo de tempos, espacos e oportunidades
educativas.

Paragrafo unico. O curriculo dessas escolas, concebido como um projeto educativo
integrado implica a ampliagéo da jornada escolar diaria mediante o desenvolvimento
de atividades como o apoio pedagdgico e o aprofundamento da aprendizagem, a
experimentacdo e a pesquisa cientifica, a cultura e as artes, o esporte e o lazer, as
tecnologias da comunicagdo e informacgdo, a afirmacdo da cuitura dos direitos
humanos, a preservagdao do meio ambiente, a promogao da saude, entre outras,
articuladas aos componentes curriculares, a vivéncias e praticas socioculturais.

Art. 58. As escolas da Rede Municipal de Ensino realizam um trabalho integrado entre
o curriculo basico e as atividades diversificadas, garantido “através de um
planejamento articulado dessas atividades as atividades didatico-pedagégicas da Base
Nacional Comum.

Art. 59. As Escolas Municipais de Educacéao Integral em Tempo Integral funcionam em
periodo Unico, organizado com atividades regulares que atendam a Base Nacional
Comum e atividades de ampliagdo da aprendizagem que se desdobram em atividades
curriculares complementares & base comum buscando a interdisciplinaridade na
construgdo do conhecimento.

Art. 60. As atividades de ampliacdo da aprendizagem séo distribuidas no decorrer da
semana em horario definido pela escola, intercaladas as atividades da Base Nacional
Comum e estdo relacionadas nas Matrizes Cumculares de Educacao Infantil e Ensino
Fundamental das Escolas de Tempo Integral. ©Presente ato, publicado
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Secédo |
Da Educacéo Infantil

Art. 61. A Educacéo Infantil, primeira etapa da Educagdo Basica, compreende a
creche, englobando as diferentes etapas do desenvolvimento da crianga até 3 (trés)
anos e 11 (onze) meses e a pré-escola, com duracéo de 2 (dois) anos.

Paragrafo unico. A Educacéo Infantil tem como finalidade o desenvolvimento integral
da crianga em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social.

Art. 62. Como as crianc¢as provém de diferentes e singulares contextos socioculturais,
socioecondmicos e étnicos, devem ter a oportunidade de ser acolhidas e respeitadas
pela escola e pelos profissionais da educagdo, com base nos principios da
individualidade, igualdade, liberdade, diversidade e pluralidade, valorizando-se:

I. o respeito a dignidade e aos direitos da crianga, considerada nas suas
diferencgas individuais, sociais, econdmicas, culturais, éticas e religiosas;

Il. o direito da crianca de brincar, como forma particular de expresséo,
pensamento, interacéo e comunicagio;

lll. o acesso da crianga aos bens socioculturais disponiveis, ampliando o
desenvolvimento das capacidades relativas a: expressdo, comunicacdo,
interac@o social, pensamento, ética e estética;

IV. a socializacéo da crianga por meio de sua participagéo e interagcdo nas mais
diversificadas préticas sociais, sem discriminagédo alguma;

V. o atendimento aos cuidados essenciais associados a sobrevivéncia e ao
desenvolvimento de sua identidade.

Art. 63. As Unidades Escolares de Educacéo Infantil devem estabelecer suas metas
de trabalho e organizar suas agdes educativas em consonancia com a Proposta
Curricular da Rede Municipal de Ensino e com o Projeto Politico-Pedagégico
elaborado pela comunidade escolar.

Paragrafo Gnico. As matrizes curriculares relativas a Educagdo Infantii em horario
parcial e integral constituem os anexos | e |l deste Regimento Escolar. .

Secéo Il
Do Ensino Fundamental

Art. 64. O Ensino Fundamental, segunda etapa da Educagéo Basica, com nove anos
de duragdo, de matricula obrigatéria para as criangas a partir dos 6 (seis) anos de
idade, tem duas fases sequentes com caracteristicas préprias:

I. anos iniciais, com 5 (cinco) anos de duragdo, em regra para estudantes de 6
(seis) a 10 (dez) anos de idade;

Il. anos finais, com 4 (quatro) anos de duragédo, em regra para estudantes de 11
(onze) a 14 (quatorze) anos de idade. O presents ato, publicado
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Paragrafo unico. No Ensino Fundamental, acolher significa também cuidar e educar,
como forma de garantir a aprendizagem dos conteudos curriculares, para que o
estudante desenvolva interesses e sensibilidades que lhe permitam usufruir dos bens
culturais disponiveis na comunidade, na sua cidade ou na sociedade em geral e que
Ihe possibilitem, ainda, sentir-se como produtor valorizado desses bens.

Art. 65. Os objetivos da formacédo basica das criangas, definidos para a Educagdo
Infantil, prolongam-se durante os anos iniciais do Ensino Fundamental, especialmente
no primeiro, e completam-se nos anos finais, ampliando e intensificando,
gradativamente, o processo educativo, mediante:

I. o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

Il. foco central na alfabetizagéo, ao longo dos 3 (trés) primeiros anos;

lll. acompreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da economia,
da tecnologia, das artes, da cultura e dos valores em que se fundamenta a
sociedade;

IV. o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores;

V. o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e
de respeito reciproco em que se assenta a vida social.

Art. 66. As Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino devem estabelecer suas
metas de trabalho e organizar suas a¢des educativas em consonancia com a Proposta
Curricular da Rede Municipal de Ensino € com o Projeto Politico-Pedagogico
elaborado pela comunidade escolar.

Art. 67. O Ensino Fundamental & desenvolvido sob a forma de disciplinas, interligadas
por temas transversais, dando-se énfase ao estudo da Lingua Portuguesa como
expressao da cultura brasileira e possibilidade de plena participagao social e politica.

Paragrafo unico. As matrizes curriculares relativas ao Ensino Fundamental Regular
parcial e integral constituem os anexos lll, IV e V deste Regimento Escolar.

Secéo lll
Ensino Médio

Art. 68. O Ensino Médio, etapa final do processo formativo da Educagéo Basica, &
orientado por principios e finalidades que preveem:

|. a consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il. a preparacéo basica para a cidadania e o trabalho, tomado este como principio
educativo, para continuar aprendendo, de modo a ser capaz de enfrentar novas
condicdes de ocupacéo e aperfeicoamento posteriores;
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lll. o desenvolvimento do educando como pessoa humana, incluindo a formagéo
ética e estética, o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico;

IV. a compreensdo dos fundamentos cientificos e tecnolégicos presentes na
sociedade contemporanea, relacionando a teoria com a prética.

Paragrafo unico. Os conteudos programaticos das diferentes disciplinas s&o
selecionados a partir da Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino e dos
objetivos estabelecidos pelo Projeto Politico-Pedagdgico da Escola, cabendo aos
professores a elaboragéo dos seus respectivos planejamentos, com acompanhamento
do Supervisor Escolar e Coordenador de Area.

Art. 69. A organizacéo curricular do Ensino Médio garante aos seus alunos acesso a
uma Base Nacional Comum que deve contemplar as trés areas do conhecimento:
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza, Matematica e suas
Tecnologias, Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

Paragrafo unico. As matrizes curriculares relativas ao Ensino Médio constituem os
anexos VI e VIl deste Regimento.

Secéo IV
Da Educacéo de Jovens e Adultos

Art. 70. A Educagéo de Jovens e Adultos — EJA, modalidade da Educacgdo Basica,
destina-se aos que se situam na faixa etaria superior a considerada propria, no nivel
de conclusao do Ensino Fundamental e do Ensino Médio.

Art. 71. As Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Cabo Frio,
considerando as Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos
emanadas do Conselho Nacional de Educagdo, tém seus cursos presenciais
estruturados da seguinte forma:

l. anos iniciais do Ensino Fundamental noturno: cinco fases, sendo:
a. Fase | anual com, no minimo, 700 (setecentas) horas;

b. Fases Il a V semestrais com, no minimo, 350 (trezentas e cinquenta)
horas cada.

Il. anos finais do Ensino Fundamental: quatro fases semestrais com duracéo total
minima de 1.600 (mil e seiscentas) horas para EJA diurna e notumna;

lll.  Ensino Médio noturno: trés fases semestrais com duragédo total minima de
1.200 (mil e duzentas) horas.

Paragrafo unico. Nos anos finais do Ensino Fundamental noturno e Ensino Médio
desta modalidade a carga horéaria € distribuida com no minimo 350 (trezentos e
cinquenta) horas semanais de aulas presenciais e 70 (setenta) horas de atividades
complementares néo presenciais em cada fase.

Art. 72. Nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Cabo Frio que
ministram a EJA, o curriculo deve se pautar pelos principios de equidade, d_if,en_enq.a e
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proporcionalidade na apropriagdo e contextualizacdo das diretrizes curriculares
nacionais e na proposicéo de um modelo pedagdgico préprio, de modo a assegurar:

I. quanto a equidade, a distribuicdo especifica dos componentes curriculares a
fim de propiciar um patamar igualitario de formagao e restabelecer a igualdade
de direitos e de oportunidades face ao direito a4 educacéo;

Il.  quanto a diferenca, a identificagéo e o reconhecimento da alteridade propria e
inseparavel dos jovens e dos adultos em seu processo formativo, da
valorizagdo do mérito de cada qual e do desenvolvimento de seus
conhecimentos e valores;

lll. quanto & proporcionalidade, a disposicdo e alocagdo adequadas dos
componentes curriculares face as necessidades proprias da Educagdo de
Jovens e Adultos com espagos e tempos nos quais as préaticas pedagdgicas
assegurem aos seus estudantes identidade formativa, comum aos demais
participantes da escolarizagéo basica.

Art. 73. Os conteudos programaticos das diferentes disciplinas do curriculo em todos
os niveis da EJA s&o selecionados a partir da Proposta Curricular da Rede Municipal
de Ensino e dos objetivos estabelecidos pelo Projeto Politico-Pedagégico da Escola,
cabendo aos professores a elaboracdo dos seus respectivos planejamentos, com
acompanhamento do Supervisor Escolar, considerando o perfil de sua clientela e os
interesses e necessidades caracteristicos de sua faixa etaria.

Art. 74. As Diretrizes Curriculares Nacionais vigentes para a Educacio Basica nos
niveis do Ensino Fundamental e Ensino Médio se estendem para a modalidade de
Educacéo de Jovens e Adultos.

Paragrafo unico. As matrizes curriculares relativas ao Ensino Fundamental e ao
Ensino Médio da EJA constituem os anexos VIii, IX, X e X| deste Regimento Escolar.

Secéo V
Da Educacéo Especial

Art. 75. A Educacdo Especial tem como publico-alvo os alunos com deficiéncias,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo.

Paragrafo Gnico. A Educacéo Especial na Rede Municipal de Ensino_de Cabo Frio na
perspectiva da educagéo inclusiva atua de forma articulada com o ensino regular,
orientando para o atendimento as necessidades educacionais especiais dos alunos
com transtornos funcionais especificos (dislexia, disortografia, disgrafia, discalculia,
transtorno de atengdo e hiperatividade, entre outros), em Centro de Educagéo
Especial Integrado, em horéario alternado ao ensino regular.

Art. 76. As escolas regulares de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio da Rede Municipal de Ensino, dentro de uma politica educacional inclusiva
devem atender aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades, assegurando-lhes as condi¢des indispensaveis para uma educacio
de qualidade, respeitadas as Diretrizes da Politica Municipal de Educagéo Especial.
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Art. 77. O atendimento escolar desses alunos baseia-se em principios éticos, politicos
e estéticos, de modo a assegurar:

I. adignidade humana e a observancia do direito de cada aluno de realizar seus
projetos de estudo, de trabalho e de insergdo na vida social;

Il. a busca de identidade prépria de cada educando, o reconhecimento e a
valorizagdo das suas diferencas e potencialidades, bem como de suas
necessidades especiais no processo ensino aprendizagem, como base para a
constituicdo e ampliacdo de valores, atitudes, conhecimentos, habilidades e
competéncias;

lll. o desenvolvimento para o exercicio da cidadania, da capacidade de
participacéo social, politca e econémica e sua ampliagdo, mediante o
cumprimento de seus deveres e usufruto de seus direitos.

Art. 78. Para a identificacdo das necessidades educacionais especiais do aluno com
deficiéncia e/ou transtornos funcionais especificos e a tomada de decisdes quanto ao
atendimento necessario, a Unidade Escolar deve:

I.  realizar trabalho de pesquisa, considerando fatores extrinsecos e intrinsecos
ao aluno;

Il. contar com o envolvimento de seu corpo docente e da equipe técnico-
pedagdgica da Unidade Escolar, com a colaboracdo da familia e a cooperagéo
de outros servigos da comunidade, quando necessério;

lll. elaborar estratégias pedagdgicas, com a equipe técnico-pedagégica, que
busquem contribuir para o processo ensino-aprendizagem do aluno;

IV. enviar a Secretaria Municipal de Educacéo relatério descritivo de todas as
agbes dos incisos anteriores, apds esgotados todos os recursos, para que
sejam feitos os encaminhamentos necessarios.

Art. 79. Para atendimento a alunos publico-alvo da Educacdo Especial as Escolas
Municipais devem prever na organiza¢do de suas classes regulares:

|.  Aos alunos com deficiéncia:

a. distribuicdo dos alunos com deficiéncia pelas varias classes; conforme ano
de escolaridade que devera frequentar, de modo que essas turmas comuns
se beneficiem das diferencas e ampliem positivamente as experiéncias de
todos os alunos, dentro dos principios de educar para a diversidade;

b. nimero de alunos por turma adequados a natureza do trabalho e as
necessidades de sua deficiéncia, com observancia das normas vigentes;

c. flexibilizacbes e adaptagbes curriculares que considerem o significado
pratico e instrumental dos contedos basicos, metodologias de ensino,
recursos didaticos diferenciados e processos de avaliagdo adequados ao
desenvolvimento dos alunos em consonancia com o Projeto Politico-

Pedagdgico da Escola, respeitada a frequéncia obrigatéria;
O resente o, pubkcado MML%M
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d. utilizagdo de recursos técnicos e tecnolégicos que auxiliem o processo
ensino-aprendizagem;

e. atuacdo colaborativa de professores e de profissionais do atendimento
educacional especializado;

f. incentivo a formag&o continuada dos profissionais de educagdo na area de
Educacéao Especial;

g. garantia de acessibilidade aos alunos com deficiéncia mediante eliminagéo
de barreiras arquiteténicas urbanisticas na edificagdo - incluindo instalagées,
equipamentos e mobiliarios, bem como de barreiras nas comunicagdes,
provendo as escolas dos recursos humanos e materiais necessarios,
considerando as normas de acessibilidade vigentes;

h. integrag@o escola-comunidade-familia;

i. condi¢Ges para reflexdo e elaboragéo tedrica da educagéo inclusiva, com a
participacéo dos professores, articulando experiéncias e conhecimentos com
as necessidades e possibilidades surgidas na relacéo pedagoégica;

j. temporalidade flexivel do ano letivo, para atender as necessidades
educacionais especiais de alunos com deficiéncia mental ou graves
deficiéncias mdltiplas, de forma que possam concluir em tempo maior o
curriculo previsto para cada ano escolar, procurando-se porém, evitar
grande defasagem idade/ano escolar;

k. disponibilizagédo de outros apoios necessarios a aprendizagem, a locomogéao
e a comunicagéo, inclusive comunicagéo alternativa e/ou aumentativa para
alunos com graves comprometimentos;

I. atuagéo de professores intérpretes das linguagens e cédigos aplicaveis;

m.comunicacdo permanente entre a escola e a Secretaria Municipal de
Educacéo, através do(s) setor(es) responsavel(eis) pela Educagéo Especial;

n. atuagdo de auxiliar de classe adequado as necessidades educacionais
especiais, quando necessario e com observancia as normas vigentes.

Il.  Aos alunos que apresentam altas habilidades/superdotagéo:

a. a matricula no ano escolar correspondente a seu grau de desenvolvimento e
experiéncia, mediante avaliagdo feita pela escola, € em conformidade com a
legislacao vigente;

b. o aprofundamento e enriquecimento de aspectos curriculares em salas de
recursos multifuncionais ou outros espagos definidos pela escola;

c. a conclusdo em menor tempo do periodo escolar no qual estejam
matriculados, sem prejuizo da continuidade dos seus estudos.

§1°. A todos os alunos citados no caput deste artigo, matriculados no ensino regular,

sera garantida a utilizagdo de servicos especializados de acordo com suas

necessidades e os convénios e parcerias estabelecidos, além de atendimento

educacional especializado em salas de recursos multifuncionais prestado de forma

complementar ou suplementar & sua formacéo. O pressnts ato, Mmm;/m.dm_iﬂjm
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§2°. Os alunos que apresentam deficiéncias graves, que a escola regular ainda ndo
consegue prover, de modo significativo, atengéo individualizada nas atividades da vida
autdnoma e social, recursos, apoios intensos e continuos, bem como adaptacdes
curriculares, podem ser encaminhados, em carater excepcional, para escolas

especiais, atendimento complementado, sempre que necessario e de maneira
articulada, por servigos das areas de saude, trabalho, cultura e assisténcia social.

Art. 80. O Atendimento Educacional Especializado é ofertado em Salas de Recursos
Multifuncionais (SRMs), espagos fisicos localizados em Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino, que funcionam como escolas-polo, que s&o definidas como
ambientes dotados de equipamentos, mobiliarios e materiais didaticos para a oferta do
Atendimento Educacional Especializado.

§1°. O aluno encaminhado para o Atendimento Educacional Especializado deve estar
matriculado na classe regular e seu acesso ao atendimento ocorrera mediante
observagao dos seguintes critérios:

I. fazer parte do publico alvo da Educacgéo Especial;

Il. ser indicado pela professora da sala regular, diregdo e equipe técnico-
pedagégica da escola, em parceria com a equipe central da Secretaria
Municipal de Educagéo, responsavel pela Educacgéo Especial.

§2°. O Atendimento Educacional Especializado é realizado no contratumo de aula, de
forma individual ou em pequenos grupos, podendo, excepcionalmente, para os alunos
que ja estudam na escola-polo ser realizado no mesmo turno da aula, desde que ndo
haja perdas significativas dos conteidos curriculares desenvolvidos na classe regular,
no momento em que o aluno estiver na Sala de Recursos Multifuncionais.

§3°. Os avancos e necessidades do aluno devem ser registrados em Relatério de
Acompanhamento Pedagégico, elaborado trimestralmente pelo professor da Sala de
Recursos Multifuncionais com o apoio da equipe técnico-pedagégica da escola-polo.

§4°.0 desligamento do aluno da SRM s6 devera ocorrer quando o aluno atingir os
objetivos propostos em seu Plano Educacional Individualizado, ndo havendo, porém
impedimento de retorno do aluno ao Atendimento Educacional Especiallzado caso
seja detectada necessidade de continuidade, devido a possuvens dificuldades
apresentadas ao longo de seu desenvolvimento escolar.

Art. 81. O Atendimento Educacional Domiciliar & oferecido ao aluno de qualquer ano
de escolaridade do Ensino Fundamental e Ensino Médio cuja condi¢do clinica ou
exigéncia de atengdo integral & salude, o impossibilite, temporariamente, de frequentar
a escola.

§1°. O aluno, se maior de idade, ou seu responsavel devera apresentar a Direcéo da
Unidade Escolar o atestado médico que justifique a impossibilidade de frequentar a
escola, explicitando, ainda, se o0 mesmo tem condigées para prosseguimento de seus
estudos através do atendimento domiciliar, e o tempo possivel de exposu;ao as

atividades. 0 presente ato, publicado :
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§2°. Quando por razdes de protecdo & saude ou mesmo pelos riscos que podem
ocorrer para o proprio aluno ou para os outros discentes, houver necessidade de
afastamento das atividades escolares, por um periodo inferior a 30 dias, cabe a
Unidade Escolar realizar o atendimento em parceria com a familia, de modo a oferecer
ao aluno condigdes necessarias a continuidade dos estudos, com o uso de
procedimentos pedagbgicos adequados a realidade domiciliar.

§3°.Quando o afastamento das atividades escolares, por solicitagdo médica, for
superior a 30 dias, cabe a Unidade Escolar requerer & SEME um professor para
realizar o atendimento pedagdgico domiciliar.

§4°. A aluna gestante tera direito ao regime de exercicios domiciliares a partir do
oitavo més gestacional, devendo apresentar a Diregdo da escola atestado médico
indicando o periodo em que ocorrera o afastamento da escola.

Art. 82. Aos estudantes internados em tratamento hospitalar é oferecido o Atendimento
Educacional Hospitalar a partir do 5° (quinto) dia de internagdo e com autorizagéo
médica.

§1°. A Secretaria Municipal de Educagéo buscara agéo integrada com o sistema de
saude organizando o Atendimento Educacional Hospitalar em instituicdo municipal
definida para este fim.

§2°. As nomas de funcionamento da classe hospitalar deverdo constar em documento
proprio a ser instituido pela Secretaria de Educag&o em parceria com a Secretaria de
Saude onde ficardo estabelecidas as formas administrativas de abordagem das
questdes como: registro, apuragéo e controle de frequéncia das criancas atendidas;
elaboracéo, guarda e expedicdo de documentos; atribuicdes da equipe docente e de
gestéo da classe hospitalar; delimitacdo dos setores que compée tal unidade; transito
dos profissionais nos ambientes do hospital, normas de seguranca e preveng&o, bem
como os demais elementos que contém uma classe hospitalar.

Capitulo Ii
Do Calendario Escolar

Art. 83. O ano letivo, independente do ano civil, € composto de, no minimo, 200
(duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas) horas anuais de efetivo trabalho escolar nas
escolas de horario parcial e 200 (duzentos) dias letivos € no minimo 1500 (mil e
quinhentas) horas anuais de efetivo trabalho escolar nas escolas de Educacéo Integral
em Tempo Integral, conforme legislagéo em vigor.

§1°. O Calendario Escolar do 1° segmento da Educagcdo de Jovens e Adultos é
organizado com a | Fase anual com, no minimo, 700 (setecentas) horas e as demais
Fases (de Il a V) em regime semestral com 350 (trezentas e cinquenta) horas cada.

§2°. O Calendario Escolar do 2° segmento do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
EJA & organizado em regime semestral com 400 (quatrocentas) horas cada.

Art. 84. O Calendario Escolar deve ser elaborado pela Escola, de acordo com os
parametros definidos em norma especifica, estabelecida anualmente pela Secretaria

Municipal de Educacéo, amplamente divulgada, ocabead&;éal wes 2|E2 iva e técnico-
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pedagogica zelar pelo cumprimento das atividades nele previstas, sob a superviséo da
Inspegéo Escolar.

Paréagrafo tnico. O Calendario Escolar de cada Unidade Escolar deve ser elaborado
pela equipe técnico-administrativo-pedagogica, discutido com a comunidade escolar e
encaminhado, posteriormente, a Secretaria Municipal de Educac&o para aprovagéo.

Art. 85. O Calendario Escolar deve prever os dias destinados as férias, aos feriados,
ao recesso escolar, aos Conselhos de Classe e as reunides pedagégicas e
administrativas.

Paragrafo unico. Os dias reservados exclusivamente para os Conselhos de Classe e
reunides pedagoégicas e administrativas ndo podem ser computados como dias letivos.

Art. 86. Os professores, apés as férias regulamentares, devem ficar a disposicéo da
Direcdo da U.E. para participarem de cursos de atualizacdo e efetuarem seus
planejamentos escolares no inicio do ano letivo.

Art. 87. No decorrer do ano letivo, as alteragdes que se fizerem necessarias no
Calendario Escolar devem ser comunicadas, com antecedéncia, ao Inspetor Escolar
do estabelecimento de ensino, s6 podendo ser implementadas apds autorizacdo da
SEME.

Capitulo I
Da Matricula e da Transferéncia

Secéo |
Da Matricula

Art. 88. A matricula nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino é feita antes
do inicio do ano letivo, em periodo determinado pela Secretaria Municipal de
Educacéo, ou em qualquer época, atendidas as disposi¢oes legais, desde que haja
disponibilidade de vagas.

§1°. Cabe ao aluno matriculado apés o inicio do ano letivo arcar com o nus da perda
de frequéncia, quando for o caso.

§2°. O aluno que deixar de frequentar as aulas sem justificativa ao estabelecimento
por um periodo superior a 45 (quarenta e cinco) dias consecutivos sera considerado
evadido, perdendo o direito a vaga que ficara a disposi¢cdo da comunidade para uma
nova matricula.

§3°. O aluno da EJA é considerado evadido quando deixar de frequentar por 30 (trinta)
dias letivos consecutivos, perdendo, portanto, a vaga que Ihe havia sido concedida.

Art. 89. A matricula nas Escolas de Educagdo Integral em Tempo Integral somente
pode ser efetuada para frequéncia em horario integral.

Art. 90. A matricula na Rede Municipal de Ensino de Cabo Frig pode ser inicial,
renovada ou por transferéncia. O presante ato, publicado
¢sfs Q27 _independe
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Art. 91. A matricula inicial & aquela feita, normalmente, no 1° ano escolar, inicio do
Ensino Fundamental, podendo, porém, ser feita em qualquer ano, independentemente
de escolarizagéo anterior.

Paragrafo unico. A partir do 2° ano de escolaridade do Ensino Fundamental, o
responsavel pelo aluno ou este, se maior, deve declarar, por escrito e sob as penas da
lei, a inexisténcia ou a impossibilidade justificada de comprovar a vida escolar anterior,
a fim de que o mesmo seja classificado.

Art. 92. A classificagdo visa definir o ano escolar compativel com o nivel de
desenvolvimento afetivo, cognitivo e psicomotor do aluno, dependendo de avaliagdo
realizada pela equipe técnico-pedagdgica e por docentes do estabelecimento.

§1°. A avaliagéo cognitiva deve abranger os contetdos relativos aos componentes
curriculares da Base Nacional Comum.

§2°. Na Educagéo de Jovens e Adultos a avaliagdo é feita levando-se em conta
também os conhecimentos e habilidades obtidos em processos formativos
extraescolares e no grau de maturidade e experiéncia do candidato a matricula.

§3°. Todos os procedimentos relativos ao processo de classificagdo devem estar
registrados em ata que fara parte da vida escolar do aluno.

Art. 93. A matricula na Educacéo Infantil é feita de acordo com as seguintes faixas
etarias:

a) Crechel - até 11 meses

b) Crechell-de 1 anoa1anoe 11 meses

c) Creche lll - de 2 anos a 2 anos e 11 meses

d) Creche |V -de 3 anos a 3 anos e 11 meses

e) Prél-de4 anos a4 anose 11 meses

f) Pré |l - de 5 anos a 5 anos e 11 meses

§1°. O aluno da Educacéo Infantil deve completar a idade necessaria para a matricula
em cada fase estipulada no caput deste artigo até 31 de margo.

§2°. Excepcionalmente, o aluno com idade inferior ao minimo estabelecido acima
podera ser matriculado em qualquer classe, caso o professor regente e a equipe
técnico-pedagogica do estabelecimento reconhega, apds periodo de observagdo no
ambiente escolar e avaliagcdo escrita desta equipe e do professor, ter o candidato
condi¢cdes cognitivas, psicomotoras e afetivas para cursar aquela classe.

Art. 94. Para a matricula no 1° ano de escolaridade do Ensino Fundamental exige-se a
idade minima de seis anos completada até 31 de margo.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, o aluno com idade inferior ao definido no caput
deste artigo pode ser matriculado no 1° ano de escolaridade, caso o professor regente
e a equipe técnico-pedagbgica do estabelecimento reconhega, apés periodo de

observacao no ambiente escolar e avaliagcao escrita desta equipe e gz p(ofegsor: tero
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candidato condi¢cdes cognitivas, psicomotoras e afetivas para cursar este ano de
escolaridade.

Art. 95. Para ingressar na Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) o aluno deve
comprovar no ato da matricula:

a) no Ensino Fundamental: idade minima de 15 (quinze) anos completos, vedada
a matricula nessa modalidade de criancas e adolescentes com idade
compreendida na faixa etaria da escolaridade universal obrigatéria;

b) no Ensino Médio: idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

Paragrafo Unico. Desde que observadas as idades estabelecidas nas alineas deste
artigo, respeitando o inicio de cada semestre/ano letivo, € permitida a circulagéo entre
o ensino regular e a EJA.

Art. 96. As turmas de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental Regular e da EJA (| a IX
fases) sdo formadas respeitando-se as normas de espaco fisico e observando-se os
limites maximos estabelecidos na legislagdo em vigor para cada ano de escolaridade.

Art. 97. A matricula € denominada renovada quando o aluno cursou, no mesmo
estabelecimento de ensino, periodo letivo imediatamente anterior ou quando volta a
cursa-lo apés o afastamento por um ou mais periodos letivos, para prosseguir os
estudos interrompidos.

Paréagrafo Gnico. Ndo ha renovagao automética de matricula, devendo o aluno ou seu
responsavel, para renova-la, manifestar-se, por escrito, requerendo-a dentro do prazo
previsto em edital e cumprindo eventuais pendéncias na efetivacdo de sua matricula
anterior.

Art. 98. A matricula é realizada por transferéncia quando o aluno vem de outro
estabelecimento de ensino, devendo apresentar, além dos documentos citados no
artigo seguinte, histérico escolar em primeira via contendo:

a) todos os anos de escolaridade cursados no estabelecimento de origem ou
em outros frequentados anteriormente;

b) aproveitamento nos componentes curriculares constantes da matriz adotada
pela(s) escola(s) anterior(es), relativo a cada ano/semestre letivo cursado;

c) percentual de frequéncia e carga horaria de cada ano/semestre letivo
cursado;

d) critérios da verificacdo do aproveitamento escolar e o significado de \
simbolos usados para exprimir resultados;

e) situacgéao final.
§1°. O histérico escolar pode ser substituido, durante o prazo maximo de 45 (quarenta
e cinco) dias, por protocolo, declaragéo, entre outros de solicitagdo do mesmo a escola

de origem de documento de transferéncia no qual deve constar o ano de escolaridade
concluido/cursado.

§2°. Caso a transferéncia aconteca no decorrer do ano letivo, o histérico escolar deve

vir acompanhado da ficha individual, contendo a carga horaria e o nimero de faltas do
O presants ato, publicado U&MM&M
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periodo frequentado, bem como os resultados da avaliagéo do aproveitamento até a
data da expedicao da transferéncia, com esclarecimento dos critérios adotados.

Art. 99. No ato da matricula inicial ou por transferéncia, o aluno deve apresentar os
seguintes documentos:

a) fotocépia da certiddo de nascimento ou casamento;
b) fotocopia da carteira de identidade, se maior de 16 (dezesseis) anos;
c) fotocopia do titulo de eleitor, se maior de 18 (dezoito) anos;

d) fotocdpia da carteira de vacinagéo atualizada, para criangas de até 5 (cinco)
anos de idade;

e) fotocdpia do comprovante de alistamento militar ou Certificado de Reservista,
se maior de 18 (dezoito) e menor de 45 (quarenta e cinco) anos;

f) duas fotos 3X4;
g) fotocépia do comprovante de residéncia;

h) histérico escolar ou protocolo de transferéncia para alunos do Ensino
Fundamental e Ensino Médio (Regular e EJA);

i) atestado de escolaridade emitido pela unidade de origem de Educaco Infantil;
j) fotocopia do comprovante do tipo sanguineo e do fator Rhesus — RH;

Art. 100. Na matricula inicial ou por transferéncia, o aluno com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento ou altas habilidades deve apresentar, além dos
documentos exigidos no artigo anterior, laudos médicos e/ou pareceres técnicos
atualizados.

Paragrafo unico. A ndo apresentagdo desses laudos implica encaminhamento do
aluno para avaliagéo com profissionais de uma equipe multidisciplinar indicada pela
SEME, que o encaminhara, quando necessario, para atendimentos especializados.

Art. 101. Como a matricula do aluno s6 se concretiza com a apresentagdo de toda a
documentacéo prevista neste Regimento, os alunos transferidos que n&o entregarem
seu histérico escolar no prazo maximo definido no § 1° do art. 98 deveréo se submeter
a processo de classificagdo para regularizar sua vida escolar em estabelecimento da
Rede Municipal de Ensino, nos termos dos artigos 91 e 92 deste Regimento.

§1°. A matricula do aluno classificado sera considerada inicial, devendo, portanto, o
seu responsavel, ou 0 mesmo, se maior, arcar com as faltas referentes aos dias letivos
cuja frequéncia n&o péde ser comprovada.

§2°. E nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para a Unidade Escolar, a
matricula feita com documento falso ou adulterado, sendo passivel ao0_resp vel
arcar com as sangdes legais por este ato. O presents ato, publado
#sts_Q 2/ independe
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Art. 102. Ao aceitar a matricula do aluno procedente do estrangeiro, o estabelecimento
deve exigir a regularizagcéo dos seus documentos, conforme a legislacéo civil, a saber:

I. reconhecimento, no Ministério das Relagées Exteriores da firma do Cdnsul
Brasileiro no pais de origem, aposta ao certificado que acompanha o histérico
dos alunos;

Il. tradugdo dos documentos por tradutor publico juramentado.

§1°. Para a matricula de aluno procedente do estrangeiro deve ser feita analise da
equivaléncia dos estudos realizados, a fim de que o mesmo seja matriculado no ano
de escolaridade adequado.

§2°. Os alunos oriundos dos paises do “Mercosul’ s&o dispensados das formalidades
enunciadas no caput deste artigo, devendo seu documento de transferéncia ser
reconhecido e analisado de acordo com a legislagéo vigente.

Art. 103. As escolas de Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino podem
reclassificar o aluno, inclusive quando se tratar de transferéncia entre
estabelecimentos situados no pais € no exterior, tendo como base as normas
curriculares gerais.

§1°. A reclassificacdo depende de avaliagdo em nivel do ano escolar em que é
pleiteada a reclassificagdo e preparada pelo(s) docente(s) de cada disciplina da Base
Nacional Comum, sob a orientagédo da equipe técnico-pedagogica.

§2° A reclassificacdo devera ocorrer, preferencialmente, durante o 1° trimestre do ano
letivo, para alunos oriundos de estabelecimento do préprio pais.

§3°. A reclassificacdo pode alocar o aluno em ano escolar anterior ou posterior aquele
definido em seu documento de transferéncia.

§4°. E vedada a reclassificagdo de alunos dentro do mesmo estabelecimento de
ensino ou entre Unidades Escolares pertencentes a Rede Municipal de Cabo Frio.

§5° O aluno da Educacado de Jovens e Adultos da prépria Rede que tenha ficado
ausente do convivio escolar pelo periodo de 03 (trés) anos pode ser reclassificado até
o final do primeiro bimestre.

Art. 104. A transferéncia de aluno para estabelecimento da Rede Municipal faz-se pela
Base Nacional Comum, sendo o seu histérico escolar analisado pela Inspegéo Escolar
que o encaminha, se necessario, a estudos de complementagao curricular.

§1°. Compreende-se a complementagéo curricular como um procedimento pedagégico
que tem por finalidade atingir os ajustamentos indispensaveis para que o aluno possa
seguir com proveito o novo curriculo.

§2°. O processo de complementacéo curricular é feito através de Plano de Estudos, de
maneira metédica e progressiva, ficando a sua sistematica a cargo do professor da
disciplina e o acompanhamento aos cuidados da equipe técnico-ped 6gic§. :
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§3°. O processo de complementagéo curricular deve ocorrer sem prejuizo das
atividades normais do ano escolar que o aluno estiver cursando.

§4°. A complementac&o curricular pode ser feita, no maximo, em 03 (trés) disciplinas
da Base Nacional Comum.

§5°. Quando se tratar de aluno proveniente do estrangeiro séo excluidas do cémputo
das complementagdes curriculares a que se refere o paragrafo anterior, a Lingua
Portuguesa, a Histéria e a Geografia do Brasil.

§6°. Nas complementagdes curriculares de alunos procedentes do estrangeiro, fica
estabelecido que:

|. ressalvado o que dispdem os Acordos Culturais, & obrigatéria a
complementagéo curricular nas disciplinas da Base Nacional Comum, sempre
que ndo tenham sido estudadas anteriormente;

Il. a exigéncia do conhecimento da Lingua Portuguesa é feita, inicialmente, em
grau minimo, suficiente para o acompanhamento das atividades pedagégicas,
admitindo-se a possibilidade de o aluno, nos dois primeiros anos de
permanéncia no Brasil, realizar trabalhos escritos em outra lingua, quando para
tanto houver condigdes no estabelecimento.

Seczo Il

Da Transferéncia

Art. 105. De acordo com as disposicdes legais que regem a matricula, a Unidade
Escolar ndo pode negar transferéncia a qualquer de seus alunos.

§1°. A partir da data em que solicita a transferéncia, o aluno perde o direito & vaga.

§2°. O documento de transferéncia € entregue ao aluno num prazo méaximo de 30
(trinta) dias a partir da data da sua solicitagéo.

Capitulo IV
Da Avaliagdo e do Rendimento Escolar

Art. 106. O sistema de avaliagdo nas Unidades Escolares do Municip'ib'tem por base a
concepgdo da educagdo que considera o aluno sujeito e centro de toda acéo
educativa, levando em conta o contexto socioecondémico e cultural em que esta
inserido.

Art. 107. A avaliacéo do processo ensino-aprendizagem deve ser entendida como um
diagnéstico do desenvolvimento do educando, seus avangos e suas dificuldades,
incidindo na agdo dos educadores, redefinindo e redimensionando o processo
educativo, visando assim, ao seu constante aprimoramento.

Art.108. Nas Escolas de Educagio Integral em Tempo Integral os alunos s&o
avaliados através de relatdrio individual trimestral nas atividades de ampliagdo da
aprendizagem, baseados nos critérios definidos pela Secretaria Mumcspal de
Educacéo, sem carater reprobatorio. O prasants ato, publicado
asns_ O
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Secéo |
Da Educagéo Infantil

Art. 109. Os alunos da Educagéo Infantil séo avaliados através de relatério trimestral,
elaborado com base nos objetivos tracados, com acompanhamento do Supervisor
Escolar.

§1°. A avaliacdo na Educacéo Infantil ndo tem natureza reprobatéria, mesmo para
acesso ao Ensino Fundamental.

§2°. Fica a cargo da U.E. o controle de frequéncia dos alunos, exigindo-se o minimo
de 60% (sessenta por cento) do total de horas e dias letivos dos alunos da pré-escola,
garantindo-se o direito da crianga a etapa, porém sem carater reprobatério.

Secéo |
Do Ensino Fundamental e do Ensino Médio

Art. 110. A avaliagdo do desempenho € o resultado da apreciagdo de provas,
trabalhos, pesquisas, atividades de classe e extraclasse, levando-se em consideracéo
os aspectos cognitivos, afetivos e psicomotores de sua aprendizagem.

Paréagrafo Gnico. Fica a critério do professor a selecéo dos instrumentos de avaliacéo
mais compativeis com os objetivos do processo educacional por ele desenvolvido,
atendendo ao caput do artigo.

Art. 111. A avaliacdo do desempenho tem por base a consecugdo dos objetivos
tragados pelo professor, em consonancia com os objetivos da escola, devendo
preponderar os aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Paragrafo unico. A verificagdo do rendimento escolar do aluno compreende a
avaliagdo do aproveitamento e a apuragao da frequéncia.

Art. 112. Os alunos com necessidades educacionais especiais terdo assegurados no
processo avaliativo, flexibilizagdes, adaptagées e recursos didaticos diferenciados e
adequados ao seu desenvolvimento, em consonancia com o Projeto Politico-
Pedagégico da escola, respeitada a frequéncia obrigatéria.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, os alunos especiais do Ensino Fundamental e
Ensino Médio Regular e da Educagéo de Jovens e Adultos que apresentam deficiéncia
mental ou deficiéncia multipla, que necessitem de adaptagbes curriculares nos
objetivos e nos contetdos, sdo avaliados através de relatério trimestral ou bimestral,
elaborado com base na adaptacgéo curricular planejada pelo professor, com apoio do
Supervisor Escolar e acompanhamento da Direcdo e demais membros da equipe
técnico-pedagégica da U.E.

Art. 113. O aproveitamento dos alunos do 1° ao 3° ano de escolaridade do Ensino
Fundamental sera expresso por meio de relatorio trimestral, elaborado com base nos
objetivos tragcados pelo professor e nas habilidades e competéncias descritas no
documento de acompanhamento do processo de alfabetizacdo e letramento na Rede
Municipal de Ensino, com acompanhamento do Supervisor Escolar.
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§1°. Os alunos do 1° e 2° anos de escolaridade do Ensino Fundamental podem ser
retidos quando n&o alcancarem o minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia no total de dias e horas letivas ou quando, excepcionalmente, ndo
desenvolverem as habilidades e competéncias bésicas previstas no documento de
acompanhamento do processo de alfabetizacdo e letramento da Rede Municipal de
Ensino.

§2°. Cabe ao professor, dire¢éo e equipe técnico-pedagogica da escola elaborarem
um relatério que justifique a retengdo do aluno no 1° e 2° anos de escolaridade,
ficando este registro arquivado na pasta do aluno.

§3°. Os alunos do 3° ano de escolaridade, para serem promovidos, precisam alcangar,
ao final do ano letivo, a consolidagdo das habilidades e competéncias previstas no
documento de acompanhamento do processo de alfabetizacéo e letramento da Rede
Municipal de Ensino e a frequéncia minima de 75% do total de dias e horas letivas.

Art. 114. Os alunos matriculados no 1° segmento do Ensino Fundamental que
apresentarem condicées excepcionais de desenvolvimento podem ser beneficiados
com avanco permitido pela legislacdo vigente, mediante verificagdo da aprendizagem,
apds parecer da equipe técnico-pedagdgica da U.E.

Art. 115. O aproveitamento do aluno a partir do 4° ano de escolaridade sera expresso
por meio de notas de 0 (zero) a 10,0 (dez), sendo 5,0 (cinco) a nota minima para
aprovacao do aluno do 4° ao 9° ano de escolaridade do Ensino Fundamental e 6,0
(seis) para o aluno do Ensino Médio.

§1°. As notas dos alunos sao atribuidas trimestralmente, sendo vedada a repeticéo
automatica de notas de um trimestre para o outro.

§2°. Para ser promovido, o aluno precisa alcancgar ao final do ano letivo, além do
rendimento estabelecido no caput deste artigo, a frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) do total de dias e horas letivas.

§3°. Nos anos/fases iniciais do Ensino Fundamental os componentes curriculares
Leitura e Arte (incluindo Musica) e Educagéo Fisica devem contribuir para avaliagéo
global do aluno, porém.sem carater reprobatorio.

§4°. Nos componentes curriculares Educagéo Fisica e Leitura e Artes, os alunos do 1°
ao 3° ano do Ensino Fundamental serdo avaliados através de relatério trimestral
individualizado e os alunos da Educacédo Infantil e do 4° e do 5° anos do Ensino
Fundamental por relatério trimestral global da turma.

Art. 116. Para efeito de avaliagdo da aprendizagem, deve o professor prever tantas
atividades quantas forem necessarias a verificacdo dos objetivos propostos.

§1°. Séo exigidas, no minimo, duas notas resultantes de atividades de avaliagdo, por
trimestre, devendo ser aplicadas em meses diferentes.

§2°. A cada avaliacdo € atribuido um valor definido pelo professor e divulgado para os
alunos, de acordo com seus objetivos de ensino, e com o numero de atjvidades
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§3°. O somatério de todas as avaliagbes corresponde a nota maxima estabelecida no
artigo anterior.

§4°. O Supervisor Escolar, em acordo com os docentes e com os demais membros da
equipe técnico-administrativa, deve estabelecer data limite para a aplicagdo das
avaliagdes do trimestre.

Art. 117. No decorrer do trimestre o aluno do 1° segmento do Ensino Fundamental
Regular que faltar a qualquer atividade avaliativa ndo podera ficar prejudicado em seu
processo de avaliagéo, cabendo intervengéo da equipe técnico-pegagdgica, quando
houver necessidade.

Art. 118. O aluno do 6° ao 9° ano de escolaridade e o do Ensino Médio que faltar a
avaliagcéo de qualquer disciplina na 1* chamada deve requerer, no prazo de 72 horas
teis apds o dia da mesma, o direito a avaliagao de 2* chamada.

§1°. A solicitagdo de 2* chamada devera ser feita pelo responsavel ou pelo préprio
aluno, se maior, em requerimento especifico, na secretaria da U.E.

§2°. Cabe ao diretor e/ou a equipe técnico-pedagdgica julgar o motivo alegado pelo
responsavel ou pelo préprio aluno, se maior, para que lhe seja concedida a avaliagdo
de 2° chamada.

Art. 119. Ao final dos trés trimestres (T) é atribuida ao aluno do 4° ao 9° anos de
escolaridade uma meédia anual (MA), que corresponde a média aritmética das trés
médias trimestrais, conforme férmula abaixo:

MA=T1+T2+T3
3

Art. 120. Ao final dos trés trimestres é atribuida ao aluno do Ensino Médio uma média
anual (MA), que corresponde a média ponderada das trés médias trimestrais,
conforme a férmula abaixo:

MA=T1+T2+2T3
4

Art. 121. Ao final do ano letivo, cada aluno do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
é analisado pelo Conselho de Classe, que determina sua situacéo final, promovendo-o
ao ano seguinte ou retendo-o no mesmo ano de escolaridade.

Secéo Il
Da Educagéo de Jovens e Adultos

Art. 122. Na Educacdo de Jovens e Adultos, o professor deve criar situagdes
pedagdgicas que satisfagam as necessidades do educando, abrindo horizontes para

que cada um se desenvolva, valorizando suasoprégn'ago'e eriéncigs E rg;pehggdo o
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Art. 123. O critério adotado para traduzir o grau de aproveitamento do aluno da
Educacgéo de Jovens e Adultos é a utilizagéo de notas de 0 (zero) a 10,0 (dez), sendo
5,0 (cinco) a nota minima para a aprovago.

Paragrafo Unico. Para ser promovido, o aluno precisa alcancar ao final do ano letivo
para a Fase | do Ensino Fundamental e do semestre letivo das demais fases, além do
rendimento estabelecido no caput deste artigo, a frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) do total de horas letivas.

Art. 124. Na Educacgéo de Jovens e Adultos, a média final (MF) é obtida da seguinte
forma:

§1°. Na Fase | a média final é obtida a partir das médias aritméticas semestrais 1 (B1
e B2) e 2 (B3 e B4) conforme indicam as férmulas:

B1 + B2 B3 + B4

§2°. Nas Fases |l a V a média final é a média aritmética das duas notas bimestrais (B1
e B2)realizadas no periodo, conforme indica a férmula:

_ (B1+B2)

MF 2

Art. 125. Para compor a nota do bimestre, deve o professor prever tantas avaliagoes
quantas forem necessarias a verificagcao dos objetivos propostos.

§1°. A cada avaliagao € atribuido um valor definido pelo professor e divulgado para os
alunos, de acordo com seus objetivos de ensino, e com o numero de atividades
planejadas.

§2°. O somatodrio de todas as avaliagGes aplicadas no bimestre corrééponde a nota
maxima estabelecida no art. 123.

Art. 126. O aluno da EJA que faltar a avaliagédo de qualquer disciplina na 12 chamada
deve requerer, no prazo de 72 horas Uteis apés o dia da mesma, o direito a avaliacéo
de 22 chamada.

§1°. A solicitagdo de 2° chamada devera ser feita pelo responsavel ou pelo préprio
aluno, se maior, em requerimento especifico, na secretaria da U.E.

§2°. Cabe ao diretor e/ou a equipe técnico-pedagégica julgar o motivo alegado pelo

responsavel ou pelo préprio aluno, se maior, para que lhe seja concedida a avaliagéo
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Capitulo V
Da Recuperagao

Secéo |

Do Ensino Fundamental e do Ensino Médio

Art. 127. As Unidades Escolares da Rede Municipal oferecem aos seus alunos
recuperacao paralela de conteldos e avaliagdo deste processo ao final de cada
trimestre.

Art. 128. A recuperacéo paralela de conteidos se desenvolve concomitantemente ao
processo ensino-aprendizagem, através de atividades programadas conforme as
dificuldades dos alunos.

Art. 129. A avaliacéo de recuperacao paralela acontece no ultimo més dos trimestres,
no horario normal das aulas, antes dos Conselhos de Classes, sendo aplicada a todos
os alunos e em quaisquer disciplinas.

Paragrafo unico. Compete ao professor reavaliar o aluno, registrando a nota da
recuperacao no diario de classe e encaminhando as avaliagdes para a secretaria da
escola, que devera providenciar o arquivamento em pasta especifica, pelo periodo
minimo de um ano.

Art. 130. A nota obtida na avaliagao de recuperacao trimestral (RT), se superior a nota
do trimestre (NT), é utilizada para determinar a média final do trimestre (MFT) do
aluno, através da férmula:

MFT = NT + RT
2

Paragrafo unico. Caso a.nota da recuperagdo seja inferior a nota trimestral, fica
mantida a nota anteriormente alcangada.

Art. 131. O Supervisor Escolar devera tornar publico, com 10 (dez) dias de
antecedéncia, o calendario de avaliagdo de recuperagéo trimestral.

Secao
Da Educagao de Jovens e Adultos

Art. 132. As Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino oferecem
obrigatoriamente aos alunos com baixo rendimento escolar na Educagéo de Jovens e
Adultos, estudos de recuperagao paralela e avaliagéo de recuperacéo final.

§1°. Na Fase | do Ensino Fundamental as avalicoes de recuperacdo paralela
acontecem ao longo do ano e as avaliagdes de recuperacao final sdo aplicadas nos
quinze ultimos dias do 1° e 2° semestres sendo oferecidas a todos os alunos e em
quaisquer disciplinas.

§2° Nas Fases de Il a IX do Ensino Fundamental as avaliagées de recuperagéo
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aplicadas nos quinze Ultimos dias do semestre, sendo oferecidas a todos os alunos e

em quaisquer disciplinas.

Art. 133. Os estudos de recuperacgéo paralela desenvolvem-se ao longo dos bimestres
através de revisdes dos contetidos lecionados, que ocorrem assim que s&o detectadas

falhas na aprendizagem dos alunos.

Art. 134. A média final definitiva (MFD) sera obtida:

§1°. Na Fase | do Ensino Fundamental, a média final definitiva (MFD) é a média
aritmética das semestrais (MFS1 + MFS2), de acordo com as férmulas abaixo:

(B1 + B2)

MS1 = 2

MS2 =

(B3 + B4)
2

MFS1 = MS1+RS1
2

MFS2 = MS2+ RS2

MFD =

(MFS1 + MFS2)
2

§2°. Nas Fases de Il a IX do Ensino Fundamental e de | a lll Fases do Ensino Médio a
meédia final definitiva (MFD) é a média aritmética da média final (MF) com a
recuperacao final (RF), conforme férmula abaixo:

B1+ B2
2
(MF + RF)
MFD =~

§3°. Caso a nota da recuperagéo semestral ou final seja inferior 8 média semestral ou
final, respectivamente, fica mantida a média anteriormente alcangada.

Capitulo VI

Do Conselho de Classe

Art. 135. Os Conselhos de Classe tém por finalidade o continuo aperfeicoamento do
processo de aprendizagem no ambito de cada turma, através do didlogo e da
interag&@o de todos os elementos componentes do processo e, especificamente, visam:

I. orientar o professor na avaliagdo permanente de cada aluno;

2 il
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Il. analisar o aproveitamento global e individualizado das turmas;

lll. indicar os procedimentos a serem adotados para superar as deficiéncias
constatadas, inclusive sugerindo a metodologia e os recursos a serem
utilizados nos estudos de recuperacéo, de modo que se realizem os ajustes
necessarios;

IV. definir a imagem mais real possivel de cada educando, com vistas a um
tratamento desejavelmente individualizado e a um pronunciamento mais
acertado, no momento em que se deva decidir sobre o aproveitamento escolar
de cada um;

V. acompanhar e avaliar o processo ensino-aprendizagem em relacdo aos
objetivos propostos;

VI. determinar sobre a promogé&o dos alunos de um ano escolar para outro;

VIl. acompanhar e avaliar o desempenho do aluno na classe e, individuaimente,
suas tendéncias, personalidade, inclinagdes e evolugéo;

VIII.  sugerir medidas para melhor produtividade em relagéo a atuagao do professor;

IX. apurar falta imputada ao aluno e decidir sobre a aplicacdo ou néo da
transferéncia compulséria.

Art. 136. Os Conselhos de Classe sdo determinados no Calendario Escolar elaborado
no inicio do ano letivo e divulgados, com antecedéncia, a todos os seus participantes.

Paragrafo unico. Os Conselhos de Classe acontecerdo, obrigatoriamente, uma vez em
cada trimestre no Ensino Regular e a cada bimestre na EJA.

Art. 137. Os Conselhos de Classe sao constituidos por todos os professores da turma,
pelos orientadores educacionais, supervisores escolares, inspetores escolares, pelo
secretario escolar e pela diregéo, sendo coordenados por um dos elementos da equipe
técnico-pedagogica.

§1°. Nas decisées do Conselho de Classe, prepondera o principio do coletivo sobre o
individual.

§2°. A dinamica do funcionamento dos Conselhos de Classe é estabeleclda pelo corpo
técnico-administrativo-pedagogico do estabelecimento.

§3°. Os alunos representantes poderdo participar dos dois primeiros Conselhos, a
critério de cada Unidade Escolar, sendo, porém, dispensados do Conselho do 3°
trimestre.

§4°. Os participantes dos Conselhos de Classe, considerando as questbes éticas,
devem manter sigilo sobre os problemas abordados durante os mesmos.

§5°. Tém direito a voto nas decisées do Conselho de Classe: os professores, o
orientador educacional, o Supervisor Escolar e um membro da Dire¢do da Unidade

Escolar, presentes na reunido. . | l m ol ! I
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Art. 138. As reunides do Conselho de Classe necessitam de um quérum minimo de
75% (setenta e cinco por cento) para serem realizadas, sendo registradas em atas
que, depois de aprovadas, sdo assinadas por todos os presentes.

§1°. Para efeito de quérum sdo considerados os professores regentes da turma.

§2°. A auséncia do professor a qualquer Conselho de Classe, sem justificativa,
acarreta ao faltoso as punigdes definidas no artigo 40 deste Regimento.

Art. 139. Ao iniciar o Conselho de Classe, é dever do professor estar com os diarios
correspondentes ao trimestre em apreciagéo devidamente preenchidos.

Paragrafo inico. No Conselho de Classe Final (apés o 3° trimestre do ensino regular e
do 2° bimestre da EJA), os professores devem ter langado também, em seus diarios, a
média anual e o nimero total de faltas de cada aluno durante o ano/semestre letivo.

Art. 140. O professor que, por motivo de forga maior, precisar faltar ao Conselho de
Classe previsto no paragrafo anterior devera:

I. encaminhar justificativa prévia a Diregdo da Unidade Escolar para ser
apresentada aos demais membros do Conselho de Classe, designando um
professor da turma para representa-lo, entregando-lhe seu diario de classe com
todas as notas lancadas, a fim de que possa ser decidida, com justica e
equidade a situacio final do aluno;

Il. aceitar, sem possibilidade de mudancas posteriores, as decisées dos membros
participantes.

Art. 141. O Conselho de Classe Final tem autonomia para aprovar alunos ao ano
escolar seguinte ou reté-los no ano escolar cursado.

§1°. Todos os alunos tém direito de serem avaliados no Conselho de Classe,
independente da aceitacéo do professor, uma vez que num colegiado prepondera a
deliberacéo coletiva. -

§2°. Para que a situagdo final do aluno seja votada pelo Conselho de Classe é
necessario um quérum de 75% (setenta e cinco por cento) dos professores da turma e
um minimo de 2/3 dos votos validos.

§3°. Em caso de empate, cabe ao(s) professor(es) da(s) disciplin'é(s) em questao
decidir a situacao final do aluno.

Art. 142. Apos a divulgacéo do resultado final, o aluno que se sentir prejudicado tera
direito a recurso junto ao Conselho Municipal de Educacgéo.

TiTULO IV
Das Disposicoes Gerais

Art. 143. O presente Regimento Escolar, elaborado com bases nas normas vigentes e

M

2
2

1
12015

determinagdes especificas, pode ser retificado ou complementado quando sorrerem
O presests ato, publicado noﬂm&iﬁlﬂﬁ“
asfis._Q 27 independe

de nos termos em que foi aprovado.
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alteracdes legais ou normativas de ordem superior que revoguem ou tornem sem
efeito algumas de suas disposicdes.

Paragrafo dnico. As alteragées que se tornem necessarias sdo encaminhadas ao
orgéo competente para aprovacao.

Art. 144. Este Regimento Escolar entrarda em vigor no periodo letivo apés sua
aprovagéo pelo 6rgao competente, sendo os casos omissos resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Cabo Frio, 08 de dezembro de 2015.

f

ciara Noronha Dimas
taria Municipal de Educacéo

\ oL,
O presents ato, publicado
7 asfis _02/ _ independe
de em que foi
Presidente do CME-CF
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Anexo |
Matriz Curricular
Educacéao Infantil
A partir de 2016
, R T R AR EeT
Eixos Norteadores: Interagdes e Brincadeiras 8- 8= 8= 8= - ®
[ -4 T o o
(&) (&) o (3]
2 Campos de Experiéncias
o =
= 0
s § Linguagem Oral e Escrita | X X 4 7 7 7
5ca®
é g o = Matematica X X 7 7§ 7 i
8o
$5 52
}é @ £ | Movimento, | Natureza e Sociedade X X 7 7 7 7
£83'Q [Misicae
3 20 ANes. )
= (r- g g Visuais Leitura e Arte X X 2 2 2 2
2 O @ C
638
SSTE
S§ © Educacso Fisica
© X X 2 2 2 2
Total diario de horas-aula 5 5 5 5 5 5
Total semanal de horas-aula 25 25 25 25 25 25
Total anual de horas-aula 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000
Total anual de horas-relégio 833 | 833 | 833 | 833 | 833 | 833

Hora-aula: 50 minutos
Ano Letivo: 40 semanas

Legenda:

X - Sempre presente

< Campo Temético Convivéncia, Identidade, Autonomia, Cooperacéo, Responsabilidade, Habitos
Higiénicos e Alimentares: Nesse Campo Temaético sera desenvolvido um projeto, de acordo com o
Projeto Politico-Pedagégico da unidade educacional e Regimento Escolar, com a finalidade formativa e
informativa de ambito pedagégico, no qual estejam previstos: o0 acompanhamento e orientagéo para a
formagéo de bons habitos durante a refeicdo, o estimulo da linguagem e do raciocinio, a orientagéo e o
auxilio na higienizagéo e os momentos de carater ludico, socializador e de descanso;

#* Componentes ndo disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educagio
para o Transito, Educagéo Socioambiental, OrientagGes sobre Estatuto da Crianca e do Adolescente e
Condigées e Direitos dos Idosos; temas como salde, sexualidade e género, vida familiar e social,

educacio para o consumo, educacgio fiscal, trabalho, ciéncia e tecnoloi;la e dlversodgde %lt_ural devem
permear o desenvolvimento dos contetidos. 450, ikado
#sfs. 02 independe

47 de nos tenmos em que foi aprovado.
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Anexo ||
Matriz Curricular
Educacao Infantil Integral
A partir de 2016
2 2 o @ - =
Eixos Norteadores: Interagdes e Brincadeiras § 7] S - g ®
2 @ @ o o
© o (3) o
X a Campos de Experiéncias
o
o
% 2 Linguagem Oral e Escrita | X X 7 4 T 7
ag %
S % 2 Matematica - 0 B I o o S 7
T o 8| Movimento, Misica
. o g :
E g 5 | e Artes Visuais Natureza e Sociedade X X 7 7 7 7
£ @ O
2 =2 3 Leitura e Arte X X 2 2 2 2
<Ig
ﬁg 2 Educagéo Fisica Xl x4 @ -2 et 4
Og =
§ ; g Linguagem Corporal+ X X 4 4 2 2
) § E | Expressdes Artisticas e Culturais+ X X 7 7 7 7
ca O
D
% g Sustentabilidade + X X 7 7 7 ¥
o Q
7]
C 8 | jogos Simbslicos+ e =R S SR U
Total diario de horas-aula 10 10 10 10 10 10
Total semanal de horas-aula 50 50 50 50 50 50
Total anual de horas-aula 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000
Total anual de horas-reldgio 1666 | 1666 | 1666 | 1666 | 1666 | 1666

Hora-aula: 50 minutos

Ano Letivo: 40 semanas

Legenda:

X - Sempre presente

S Campo Tematico Convivéncia, Identidade, Autonomia, Cooperacdo, Responsabilidade, Habitos
Higiénicos e Alimentares: Nesse Campo Tematico sera desenvolvido um projeto, de acordo com o
Projeto Politico-Pedagégico da unidade educacional e Regimento Escolar, com a finalidade formativa e
informativa de ambito pedagdgico, no qual estejam previstos: 0 acompanhamento e orientacdo para a
formagao de bons habitos durante a refeicdo, o estimulo da linguagem e do raciocinio, a orientagéo e o
auxilio na higienizagao e os momentos de carater ludico, socializador e de descanso;

# Componentes ndo disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educagéo
para o Transito, Educacdo Socioambiental, Orientacdes sobre Estatuto da Crianca e do Adolescente e
Condigbes e Direitos dos Idosos; temas como salde, sexualidade e género, vida familiar e social,

educacao para o consumo, educacéo fiscal, trabalho, ciéncia e tecnologia e diversidade cultural devem
permear o desenvolvimento dos contetdos. O presente ato, pubiicado

““S-M‘ndepame

+ Atividades de ampliacéo da aprendizagem. de 208
S Presidente do CME-CF
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Anexo Il
Matriz Curricular
Ensino Fundamental - 1° ao 5° ano de escolaridade

A partir de 2016
Compon g ',';g;‘pﬁ : ;2 S Carga Horaria Semanal tﬁ)ar?r?a
: i 2° 3° 4° 5° Total
Lingua Portuguesa 10 10 10 6 6 1680
g Leitura e Arte (incluindo Musica) 2 2 2 2 2 400
% Matematica 5 5 5 8 8 1240
=§ Ciéncias 2 2 2 3 3 480
E Historia 2 2 2 2 2 400
E’ Geografia 2 2 2 2 2 400
g Educacéo Fisica 2 2 2 2 2 4OQ
Ensino Religioso X X X X X
Total diario de horas-aula 5 5 5 5 5
Total semanal de horas-aula 25 25 25 25 25
Total anual de horas-aula 1000 1000 | 1000 1000 1000 5000
Total anual de horas-relégio 833 833 833 833 833 4165

Hora-aula = 50 minutos
Ano letivo: 40 semanas

Legenda:
X - Sempre Presente

# Componentes néo disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educagéo
para o Transito, Educagdo Socioambiental, Orientagdes sobre Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Condicdes e Direitos dos |dosos; temas como salde, sexualidade e género, vida familiar e social,
educagdo para o consumo, educagao fiscal, trabalho, ciéncia e tecnologia, e diversidade cultural devem
permear o desenvolvimento dos contetdos.

as
de nos termos em que foi aprovado.

O presents ato, mwwxmm&l@«
mjiuﬂd.ms_ 2/
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Anexo IV J
Matriz Curricular
Ensino Fundamental Integral - 1° ao 5° ano
A partir de 2016
Componentes Curriculares/ Carga Horaria Semanal Carga
Disciplinas o o o o o Horéria
1 2 3 4 5 Total
P Lingua Portuguesa 10 10 10 6 6 1680
o ? Leitura e Arte (Incluindo
'§§ Musica) 2 2 2 2 2 400
® & | Matematica 5 5 5 8 8 1240
SE*
§ Z | Ciéncias 2 2 2 3 3 480
4
o %’ S | Histéria 2 2 2 2 2 400
€ =
g 5 § Geografia 2 2 2 2 2 400
=~ O .
<:t, F E Educacéo Fisica 2 2 2 2 2 400
¥ & 'c | Ensino Religioso X X X X X
835 3 Acompanhamento
B =
EI S | Pedagégico+ 7 7§ 7 Y § 7 1400
NS <
2 8 8| Tecnologia Educacional + 3 3 3 3 3 600
§ = § Express&o Artistica+ 2 2 2 2 2 400
Lo Tecnologias da Informacgéo e
> 0
2§ | Comunicacto+ - 2 : s ? 00
3 & | Esporte e Lazer+ 4 4 4 4 4 800
- Sustentabilidade + 2 2 2 2 2 400
Total diario de horas-aula 9 9 9 9 9
Total semanal de horas-aula 45 45 45 45 45
Total anual de horas-aula 1800 1800 1800 1800 1800 9000
Total anual de horas-relégio 1500 1500 1500 1500 1500 7500

Hora-aula: 50 minutos
Ano Letivo: 40 semanas

Legenda:
X - Sempre presente

< Campo Tematico Convivéncia, Identidade, Autonomia, Cooperagdo, Responsabilidade, Habitos
Higiénicos e Alimentares: Nesse Campo Tematico sera desenvolvido um projeto, de acordo com o
Projeto Politico-Pedagoégico da unidade educacional e Regimento Escolar, com a finalidade formativa e
informativa de dmbito pedagdgico, no qual estejam previstos: 0 acompanhamento e orientagéo para a
formac&o de bons habitos durante a refeicéo, o estimulo da linguagem e do raciocinio, a orientagéo e o
auxilio na higienizacéo e os momentos de carater ludico, socializador e de descanso;

# Componentes nédo disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educagéo
para o Transito, Educagdo Socioambiental, Orientagées sobre Estatuto da Crianga e do Adolescente e
Condicdes e Direitos dos Idosos; temas como saude, sexualidade e género, vida familiar e social,

educacéo para o consumo, educagéo fiscal, trabalho, ciéncia e tecnologia e diversidac

permear o desenvolvimento dos contetdos.

+ Atividades de ampliacédo da aprendizagem.
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Anexo V
Matriz Curricular
Ensino Fundamental - 6° ao 9° ano de escolaridade
A partir de 2016
Carga Horaria Semanal Carga
Componentes Curriculares / Disciplinas Horaria
6° 7° 8° 9° Total
Lingua Portuguesa o 7 7 7 7 1120
Matematica 7 7 4 4 880
*
@ Geometria® - - 2 2 160
©
5 | Histéria 3 3 4 4 560
3
‘2 Geografia 4 4 3 3 560
«0
o | Ciéncias 3 3 4 4 560
[
§ Lingua Estrangeira Moderna (Inglés) 2 2 2 2 320
(o]
o
g Arte (incluindo Musica) 2 2 2 2 320
(&}
Educacao Fisica 2 2 2 2 320
Ensino Religioso X X X X
Total semanal de horas-aula 30 30 30 30
Total anual de horas-aula 1200 1200 1200 | 1200 4800
Total anual de horas-relégio 1000 1000 1000 1000 4000

Hora-aula: 50 minutos
Ano Letivo: 40 semanas

Legenda:
X - Sempre presente.

# Componentes nao disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educacéo
para o Transito, Educagdo Socioambiental, Orientacdes sobre Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Condigées e Direitos dos Idosos; temas como salde, sexualidade e género, vida familiar e social,
educacgao para o consumo, educacéo fiscal, trabalho, ciéncia e tecnologia, e diversidade cultural devem
permear o desenvolvimento dos contetdos.

o Dois tempos semanais da disciplina Lingua Portuguesa deverdo ser desenvolvidos com Leitura e
Producao Textual.

O Dois tempos semanais da disciplina Matematica no 6° e 7° anos de esoolan'da.e‘ deverdo ser

desenvolvidos com Geometria. O presente ato, publicado
asfis._Q &/ independe
de nos tenmos em que foi aprovado.
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Anexo VI
Matriz Curricular
Ensino Médio
Colégio Municipal Rui Barbosa
A partir de 2016
Areas do Componentes Curriculares/ Carga Horéria Semanal Hc:r?r?a
Conhecimento Disciplinas 1°ano | 2°ano | 3°ano Total
Lingua Portuguesa / Literatura Brasileira 5 - - 200
Lingua Portuguesa : 4 4 320
Linguagens, Cédigos Literatura Brasileira - 2 2 160
su‘:s Lingua Estrangeira Moderna (Inglés) 2 2 2 240
Tecnologias Lingua Estrangeira Modemna (Espanhol) 2 2 2 240
Arte (incluindo Musica) 2 2 X 160
Educacao Fisica 2 2 2 240
Matematica e suas :
Tecnologias Matematica 5 4 4 520
Ciéncias da Quimica 2 2 2 240
Natureza e suas -
Tecnologias Fisica 2 2 2 240
Biologia 2 2 4 320
Historia 2 2 2 240
Ciéncias Humanas
e Geografia 2 2 2 %40
Tecnologias - | ryoeofia 2 2 2 240
Sociologia 2 2 2 240
Componentes nédo disciplinares * = *
Total semanal de horas-aula 32 32 32
Total anual de horas-aula 1280 1280 1280 3840
Total anual de horas-relégio - diurno 1066 1066 1066
Total anual de horas-relégio - noturno 960 960 960
Hora-aula Diumno: 50 minutos O presente ato, Mlcado no
H ula Noturno: 45 mi
E:::qaz Flsi(:armdes;en“"volvodalm!ms no contraturno e demais disciplinas no horario normal de aula. a‘ M_QL«M

Orientagdes sobre Estatuto da Crianga e do Adolescente, Condigdes e Direitos dos ldosos; temas como salde, sexualidade e género, vida familiar
e social, educagdo para o consumo, educagao fiscal, trabalho, ciéncia e tecnologia, e diversidade cultural devem permear o desenvolvimento dos
contetidos.

Ano Letivo com 40 semanas nos termos em que foi m
Legenda:

X — Sempre presente

#* Componentes néo disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educa para o TMMMmmeml
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Anexo VII
Matriz Curricular
Ensino Médio
Colégio Municipal Professora Elza Maria Santa Rosa Bernardo
Centro Educacional Municipal Professora Marli Capp

A partir de 2016
Areas do Componentes Curriculares/ Carga Horéria Semanal ::'?:a
Conhecimento Disciplinas 1°ano | 2°ano | 3°ano Total
Lingua Portuguesa / Literatura Brasileira 5 - - 200
Lingua Portuguesa - 4 4 320
Linguagens, Literatura Brasileira - 2 2 160
Cé::'lgazs . Lingua Estrangeira Moderna (Inglés) 2 2 2 240
Tecnologias | | ingua Estrangeira Moderna (Espanhol) 2 2 2 240
Arte (incluindo Mdsica) 2 2 X 160
Educacéao Fisica 2 2 2 240
Ma‘f;“cf‘gisg?azuas Matematica 5 4 4 520
Cibncias da Quimica 2 2 2 240
Né}‘:;i‘;'o;i:‘;as Fisica 2 2 2 240
Biologia 2 2 4 320
Histéria 2 2 2 240
Humc;isgsd:ssuas Geografia € 2 . 240
Tecnologias | kisofia 1 1 1 120
Sociologia 1 1 1 120
Componentes nao disciplinares * i *
Total semanal de horas-aula 30 30 30
Total anual de horas-aula 1200 1200 1200 3.600
Total anual de horas-relégio - diurno 1000 1000 1000
Total anual de horas-relégio - noturno 900
Hora-aufe Notamas: 40 s Opesastn
2:;9: eth;r:::m se‘%ast:::‘ :::nvolvida no horario normal das aulas. s

Legenda:

X — Sempre presente

# Componentes ndo disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigend. ?
Socioambiental, Orientagdes sobre Estatuto da Crianga e do Adolescente, Condigdes e Direitos Idosos; temas como salide, sexualidade e
género, vida familiar e social, educag@o para o consumo, educacéo fiscal, trabalho, ciéncia e tecnologia, e diversidade cultural devem permear

o desenvolvimento dos contetdos.

53




" Conselho Municipal de Eavcagso
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO Q APROVADO
Regido dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro Mﬂ.ﬁ@ﬂd@f_

Cabo F ol
Regimento Escolar da Educagdo Basica da Rede Municiﬂal de pg éé Q{_

Anexo VIli V4
Matriz Curricular

Ensino Fundamental - Fases | a V (Fase | anual)
Educacéao de Jovens e Adultos - Noturno

A partir de 2016
Componentes Curriculares/ Carga Horéria Semanal tf:r?r?a
Disciplinas Fasel | Fase Fase Fase Fase Total
(anual) I 1] v \'J
Lingua Portuguesa - 10 10 10 6 6 798
*
g Leitura e Arte (incluindo Musica) a 2 2 2 2 2 190
©
= | Matematica 5 5 5 8 8 589
3]
(2]
g Ciéncias 2 2 2 3 3 228
€0
§ Histéria 2 2 2 2 2 190
9=
§ Geografia 2 2 2 2 2 190
o
§ Educagéo Fisica 2 2 2 2 2 190
Ensino Religioso X X X X X
Total diério de horas-aula 5 5 5 5 5
Total semanal de horas-aula 25 25 25 25 25
Total anual de horas-aula 950 475 475 475 475 2850
Total anual de horas-relégio 712 356 356 356 356

Hora-aula: 45 minutos.

Fase |: anual com, no minimo, 38 semanas — Regime bimestral.

Fases Il a V: semestral com, no minimo, 19 semanas — Regime bimestral.

Total de carga horaria semanal desenvolvida integralmente no horario das aulas.

Legenda:

X - Sempre Presente

# Componentes ndo disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educagéo
para o Transito, Educagédo Socioambiental, Orientagées sobre Estatuto da Crianga e do adolescente e
Condicoes e Direitos dos Idosos; temas como salde, sexualidade e género, vida familiar e social,
educacéo para o consumo, educacéo fiscal, trabalho, ciéncia e tecnologia, e diversidade culturfl devem

permear o desenvolvimento dos conteudos. 0 presente ato, publicado no
om3A11248015  asts DAL independe

em que foi aprovado.
WMOME-CF
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Anexo IX
Matriz Curricular
Ensino Fundamental - Fases Vl a IX
Educacao de Jovens e Adultos - Diurno

J

A partir de 2016
Carga Horaria Semanal Carga
Componentes Curriculares/Disciplinas Horéria
Fase VI | Fase VIl | Fase VIll | Fase IX | Total
Lingua Portuguesa o 7 7 7 7 560
% | Matematica 7 7 4 4 440
g Geometria O - - 2 2 80
E' Historia 3 3 4 4 280
"§ Geografia 4 4 3 3 280
E Ciéncias 3 3 4 4 280
g Lingua Estrangeira Moderna (Inglés) 2 2 2 2 160
é- Arte (incluindo Mdsica) 2 2 2 2 160
8 Educacéo Fisica 2 2 2 2 160
Ensino Religioso X X X X
Total diario de horas-aula 6 6 6 6
Total semanal de horas-aula 30 30 30 30
Total semest.ral de horas-aula 600 600 600 600 2400
Total anual de horas-relégio 500 500 500 500

Hora-aula = 50 minutos. Semestre com 20 semanas.

Total de carga horaria semanal (30 horas-aula) desenvolvida no horario normal de aulas.,- . , .
O stesacts aio, publicada nodNetE aigiae doa Lases

Legenda: asfis. Q22 _independe

X - Sempre Presente

# Componentes ndo disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileird, Africana e Indigena, Educac¢édo
para o Transito, Educacdo Socioambiental, Orienta¢cdes sobre Estatuto da Crianga e do Adolescente e
Condicées e Direitos dos |dosos; temas como saude, sexualidade e género, vida familiar e social,
educacgao para o consumo, educacao fiscal, trabalho, ciéncia e tecnologia, e diversidade cultural devem
permear o desenvolvimento dos contetdos.

n Dois tempos semanais da disciplina Lingua Portuguesa deverdo ser desenvolvidos com Leitura e
Producgéo Textual.

O Dois tempos semanais da disciplina Matematica nas Fases VI e VIl deverao ser desenvolvidos com
Geometria.
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Anexo X /

Ensino Fundamental - Fases Vl a IX
Educacéo de Jovens e Adultos - Noturno

A partir de 2016
Componentes Curriculares/ Carga Horaria Semanal 1%;
DICIRI. VI [AC | vl | AC | vii | AC | IX |AC
Lingua Portuguesa/Prod.Textual o 5 2 5 2 S 2 5 2 | 632
’5 Matematica/Geometria® s loisiz2lslfzls]|olne
£ | Histéria 8 18l s - #trial tLae
;g Geografia 3 1 3 1 3 - 3 - 266
8 | Ciéncias S = Bl -~ 1B L% E] e
% _(nggltéx:)Estrangelra Moderna 2 5 2 _ 2 3 2 | - | 152
§ | Arte (incluindo Musica) G Rk G e S S s
§ Educacgao Fisica 2 - 2 - 1 - 1 - 114
Ensino Religioso X X X X '
Total Diario de horas-aula presenciais 5 5 5 5
';:);:Ieﬁgggnal de horas-aula 25 o5 25 5
Total Semanal de horas-aula 5 5 5 5
complementares
Total Semanal Geral de horas-aulas 30 30 30 30
Total Semestral Geral de horas-aula 570 570 570 570 2280
Total Anual de horas-relégio - 427 427 427h 427h 17(5

Hora-Aula = 45 minutos. Semestre com, no minimo, 19 semanas.

Total de carga hordria semanal: 30 horas-aula, sendo 25h/a desenvolvidas de forma presencial e 5h/a em
atividades complementares n&o presenciais. ~

Legenda:

X - Sempre Presente

# Componentes n&o disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educagéo para o
Transito, Educagdo Socioambiental, Orientagcdes sobre Estatuto da Crianga e do adolescente e Condicdes e
Direitos dos Idosos; temas como saude, sexualidade e género, vida familiar e social, educagéo para o consumo,
educagéo fiscal, trabalho, ciéncia e tecnologia, e diversidade cultural devem permear o desenvolvimento dos
conteudos.

o Dois tempos semanais da disciplina Lingua Portuguesa dever&o ser desenvolvidos com Leitura e Produgéo
Textual.

© Dois tempos semanais da disciplina Matematica deveréo ser desenvolvidos com Geometria.
AC: Atividades Complementares. 0 presea alo, publicado

RETTIEY Ryt yampomees

de nos termos em que foi aprovado,

-
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Anexo XI
Matriz Curricular
Ensino Médio - Fases | a lll - Educagdo de Jovens e Adultos
A partir de 2016
Pl Carga horéaria semanal Carga
Gonbickaiiis “mm“m l?:;'c“"m’ Fasel | Fasell | Faselll H:orga
AC AC AC
Lingua Portuguesa/ Literatura 4 1 - - - - 95
Lingua Portuguesa - - 3 1 3 1 152
Linguagens, | Literatura EERERERPRE 76
Codigos e suas | Lingua EstrangeiraModema(inglés) | 2 | - | 1 | 1 | 2 | - 114
Tecnologias | ingua Estrangeira g el e e A -
Moderna(Espanhol)
Arte (incluindo Musica) 1 - 1 - - 38
Educacgao Fisica 1 1 1 1 1 1 114
Matematica e
suas Matematica 4 1 4 - 4 1 266
Tecnologias
Ciénciasda | Quimica 21+ [ p e 114
Natureza e Fisica 2 E 2 = 2 4 114
suas
Tecnologias | Biologia - 18 SEeuE IR g B LT 114
Historia 2 - 2 - 2 - 114
Ciéncias Geograﬂa 2 - 2 - 2 - 114
Humanas e Filosofia 3 1 1 1 1 1 114
suas
Tecnologias So;:iologia 1 1 2 - 1 1 114
Componentes ndo disciplinares * H* *
Total Diario de horas-aula presenciais 5 5 5
Total Semanal de horas-aula presenciais 25 25 25
Total Semanal de horas-aula complementares 5 57 5
Total Semanal Geral de horas-aulas 30 30 30
Total Semestral Geral de horas-aula 570 570 570 1710
Total Anual de horas-relégio 427 427 427 1281
Legenda:

Hora-Aula = 45 minutos. Semestre com, no minimo, 19 semanas.

Total de carga horaria semanal: 30 horas-aula, sendo 25h/a desenvolvidas de forma presencial e 5h/a em
atividades complementares nao presenciais.

# Componentes néo disciplinares: Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educagdo para o
Transito, Educagdo Socioambiental, Orientagcbes sobre Estatuto da Crianga e do adolescente e Condigbes e
Direitos dos Idosos; temas como satde, sexualidade e género, vida familiar e social, edueagéo para o consumo,
educacéo fiscal, trabalho, ciéncia e tecnologia, e diversidade %&em nvolvimento dos

conteudos.
M 8 ﬁ&..o—mm

AC: Atividades Complementares. - %mmzmﬁm
: ¢/ Presidente do CME-CF




